MINISTERUL MEDIULUI,
APELOR SI PADURILOR

PROIECTUL COMPONENTEI INITIALE
_ APLANULUI DE SELECTIE A CANDIDATILOR PENTRU POZITIILE DE MEMBRI
IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL REGIEI NATIONALE A PADURILOR - ROMSILVA
2025 - 2028

1. PREAMBUL

Legislatia specifica, domeniul de activitate si descrierea activitatii

Activitatea intreprinderii publice Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA este reglementata
prin legislatia aplicabila regiilor autonome de interes national din Romania si a legislatiei
cu specific silvic, respectiv:

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 883 din
14 decembrie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotararea Guvernului nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 697 din 28 iulie 2023;

3. Legea nr. 331/2024 privind Codul silvic, publicata in publicata in Monitorul Oficial,
Partea I nr. 7 din 09 ianuarie 2025;
4, Hotararea Guvernului nr.229/2009 privind reorganizarea Regiei Nationale a Padurilor

- ROMSILVA si aprobare a regulamentului de organizare si functionare publicata in Monitorul
Oficial, Partea | nr. 162 din 16 martie 2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.139/2002 privind desfiintarea Societatii
Nationale Cai de Rasa - S.A. si preluarea patrimoniului acesteia de catre Regia Nationala a
Padurilor, aprobata cu modificari pin Legea nr.24/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 786 din 29 octombrie 2002, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale
protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.49/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 442 din 29 iunie 2007, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr.1227/2022 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
paduri 2030;
8. Legea nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, publicata

Bd. Libertatii, nr.12, Sector 5, Bucuresti
Tel.: +4 021 408 95 21

e-mail: cabinet.ministru@mmediu.ro
website: www.mmediu.ro



in Monitorul Oficial, Partea | nr. 594 din 29 iunie 2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA, este persoana juridica, cu sediul central in
municipiul Bucuresti, str. Petricani nr. 9 A, sectorul 2, si functioneaza pe baza de gestiune
economica si autonomie financiara.

Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA este regie autonoma de interes national, aflata sub
autoritatea statului, prin autoritatea publica centrala pentru silvicultura.

Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA are ca scop principal gestionarea durabila si unitara
a fondului forestier proprietate publica a statului.

Activitatea principala desfasurata de ROMSILVA este “Silvicultura si alte activitati
forestiere”, clasa CAEN 0210.

Prin activitatile pe care le desfasoara, ROMSILVA urmareste:

a) gestionarea durabila si unitara, in conformitate cu prevederile legale, a fondului
forestier proprietate publica a statului si a celui pentru care are incheiate contracte de
administrare/servicii silvice ;

b) aplicarea strategiei nationale pentru paduri precum si a legislatiei nationale in
domeniul silviculturii, actionand pentru apararea, conservarea si dezvoltarea durabila a
fondului forestier proprietate publica a statului, respectiv a celui proprietate publica a
unitatilor administrativ-teritoriale sau proprietate privata pe care il administreaza sau
pentru care asigura servicii silvice, precum si pentru gestionarea fondurilor de vanatoare
atribuite, pentru recoltarea, prelucrarea si valorificarea, prin acte si fapte de comert, a
produselor specifice fondului forestier, exercitand si atributii de serviciu public cu specific
silvic;

c) administrarea sau preluarea in administrare, in conditiile legii, a ariilor naturale
protejate in care fondul forestier proprietate publica a statului are o pondere majoritara,
asigurand conservarea biodiversitatii acestora;

d) aplicarea strategiei si implementarea programelor de ameliorare genetica a
cabalinelor de rasa, cresterea, ameliorarea, calificarea si exploatarea efectivelor de
cabaline din sectiile proprii, organizarea si desfasurarea de competitii hipice.

Strategia guvernamentala in domeniul de activitate al Regiei Nationale a Padurilor -
ROMSILVA.
Programul de guvernare aprobat in Parlamentul Romaniei prevede:
a)Reducerea numarului directiilor silvice in functie de eficienta activitatii lor propriu-zise;
b)  Infiintarea unui Program Nationale pentru Curatarea Apelor si Padurilor din Romania
in primele 6 luni ale anului 2025. Va fi un program anual, cu un impact bugetar de minim
50 milioane de lei/an;
c)Permanentizarea Programul National de Tmpaduriri cu fonduri nationale sau surse
europene post-PNRR, pana la concurenta sumei de 500 de milioane de euro, in vederea
atingerii obiectivului de impaduriri asumat in Strategia Nationala pentru Paduri 2030;
d) Evaluarea populatiei de carnivore mari prin metode stiintifice moderne si
consolidarea planului de actiune pentru carnivore mari;
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Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA:

1. Gestioneaza durabil padurile proprietate publica a statului si a altor proprietari de
drept public sau privat pentru care Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA administreaza
sau presteaza servicii silvice pe baza principiilor enuntate in Legea nr.46/2008 - Codul Silvic;
2. Administreaza fondul forestier proprietate publica a statului ca regie autonoma de
interes national, aflata sub autoritatea statului, prin autoritatea publica centrala care
raspunde de silvicultura si realizeaza veniturile din sursele precizate in Legea nr. 46/2008 -
Codul Silvic;

3. Intabuleaza/efectueaza inscrierea provizorie a dreptului de proprietate publica a
statului in sistemul integrat de cadastru si carte funciara, in baza documentatiei cadastrale
intocmite conform prevederilor legale;

4, Asigura paza fondului forestier proprietate publica a statului, a altor proprietari de
drept public sau privat pentru care Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA administreaza
sau presteaza servicii silvice pe baza de contract, precum si a suprafetelor de padure,
proprietate privata, pentru care nu exista administrare sau pentru care nu sunt asigurate
serviciile silvice, iar proprietarul nu se poate identifica, pe baza actului de constatare
incheiat cu reprezentantul structurii teritoriale de specialitate a autoritatii publice centrale
care raspunde de silvicultura;

5. Elaboreaza pe unitati de productie si/sau protectie, in termenele legale,
amenajamentul silvic, cu respectarea normelor tehnice de amenajare si il supune spre
aprobare prin ordin al conducatorului autoritatii publice centrale care raspunde de
silvicultura;

6. Asigura revizuirea amenajamentelor silvice ale unitatilor de productie/proprietatilor
ce intra in componenta ariilor naturale protejate in termen de 12 luni de la aprobarea
planurilor de management;

7. Asigura conservarea si ameliorarea biodiversitatii prin constituirea de arii naturale
protejate in fondul forestier, potrivit legislatiei specifice in vigoare si administrarea
conform contractelor incheiate;

8. Realizeaza lucrarile de regenerare artificiala si de completare a regenerarilor
naturale in termenele prevazute de Codul Silvic, precum si lucrarile de intretinere a
semintisurilor si a plantatiilor si de ingrijire a arboretelor astfel incat sa se realizeze
compozitiile stabilite prin amenajamentele silvice si/sau prin studiile de specialitate;

9. Realizeaza lucrarile de ingrijire si conducere ale arboretelor conform prevederilor

amenajamentelor silvice si a normelor tehnice silvice in vigoare;
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10. Asigura recoltarea si valorificarea masei lemnoase in conformitate cu prevederile
amenajamentelor silvice cu respectarea Regulamentului de valorificare a masei lemnoase;

1. Asigura recoltarea si valorificarea incepand cu anul 2023 a cel putin 50% din masa
lemnoasa ca lemn fasonat, iar incepand cu anul 2025 aceasta modalitate de valorificare va
fi preponderenta;

12. Asigura valorificarea masei lemnoase la un preturi de pornire stabilite conform
reglementarilor in vigoare;

13. Asigura recoltarea masei lemnoase cu forte proprii sau prin prestari servicii in baza
unor criterii obiective de selectie a partizilor stabilite in urma unei proceduri interne;

14. Produce, recolteaza, comercializeaza si utilizeaza materiale forestiere de
reproducere, in concordanta cu prevederile legale in domeniu;

15.  Infiinteaza fondul de conservare si regenerare a padurilor purtitor de dobanda,
neimpozabil, deductibil fiscal si avand regimul rezervelor fiscal din sursele indicate,
evidentierea si utilizarea conform Codului Silvic;

16.  Infiinteaza fondul de accesibilizare a padurilor purtitor de dobanda, evidentierea si
utilizarea conform Legii nr.56/2010;

17. Asigura integritatea fondului forestier proprietate publica in conditiile Codului Silvic;
18.  Aplica normele specifice de aparare impotriva incendiilor;

19. Supravegheaza starea de sanatate a padurilor, realizeaza lucrarile de depistare,
prognoza a atacurilor bolilor si daunatorilor padurii si executarea lucrarilor necesare pentru
prevenirea si combaterea acestora, in conformitate cu normele tehnice privind protectia
padurilor;

20. Asigura recoltarea produselor specifice fondului forestier proprietate publica a
statului, respectiv produse lemnoase si nelemnoase, in conditiile Codului Silvic.

21. Valorifica lemnul de lucru cu diametrul la capatul gros de maximum 24 cm si lemnul
de foc rezultat din lucrarile de ingrijire si conducere a arboretelor, din taierile de igiena
din fondul forestier proprietate publica a statului in ordinea de prioritati stabilita de Codul
Silvic si cu respectarea Regulamentului de valorificare a masei lemnoase;

22. Asigura lemnul de foc necesar populatiei conform reglementarilor in vigoare la
preturi de valorificare directa stabilite conform reglementarilor in vigoare;

23. Mareste gradul de accesibilizare a fondului forestier proprietate publica a statului
prin proiectarea, constructia de drumuri forestiere si cai ferate forestiere noi, precum si
prin intretinerea, repararea, repunerea provizorie in functiune sau reabilitarea celor
existente in conditiile legislatiei specifice;

24. Efectueaza lucrarile de corectare a torentilor si intretinerea investitiilor efectuate

pentru corectarea torentilor in fondul forestier cu fonduri alocate de la bugetul de stat;
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25. Realizeaza lucrari de infiintare a perdelelor forestiere de protectie conform
prevederilor din Legea nr. 289/2002 privind perdelele forestiere de protectie, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

26. Conserva si amelioreaza patrimoniul genetic national, constituit din totalitatea
populatiilor de cabaline de rasa cu valoare genetica ridicata; cresterea, ameliorarea,
calificarea si perfectionarea efectivelor de cabaline in rasa pura, in cadrul hergheliilor,
precum si alte activitati specifice in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr.
139/2002 cu modificarile si completarile ulterioare;

27. Respecta reglementarile, deciziile, ordinele emise de citre AUTORITATEA PUBLICA
TUTELARA si le duce la indeplinire in termenele, forma si modul de actiune dispus de
aceasta;

28. Desfasoara actiuni publice de popularizare si educare privind rolul si importanta
padurii si activitati practice de realizare de plantatii forestiere, intretinerea si conducerea
arboretelor;

29.  Asigura transparenta decizionala prin publicarea deciziilor sau hotararilor adoptate

pe pagina proprie de internet.

Pentru activitatea de administrator al fondul forestier proprietate publica a statului si
pentru prestarile de servicii pe baza de contract Regia Nationala a Padurilor -ROMSILVA in
calitate de intreprindere publica se incadreaza la un scop comercial.

Pentru activitatea de paza a padurilor proprietate privata, pentru care nu exista
administrare sau pentru care nu sunt asigurate serviciile silvice, iar proprietarul nu se poate
identifica, pe baza actului de constatare incheiat cu reprezentantul structurii teritoriale de
specialitate a autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura, Regia Nationala a
Padurilor - ROMSILVA in calitate de intreprindere publica se incadreaza la un scop de serviciu
public.

Pentru activitatea de conservare a patrimoniului genetic national, constituit din totalitatea
populatiilor de cabaline de rasa cu valoare genetica ridicata; cresterea, ameliorarea,
calificarea si perfectionarea efectivelor de cabaline in rasa pura, in cadrul hergheliilor,
precum si alte activitati specifice in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 139/2002, aprobata cu modificari pin Legea nr.24/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare , Regia Nationala a Padurilor -ROMSILVA in calitate de intreprindere
publica se incadreaza in parte la scop de serviciu public si producator de bunuri publice
(producerea de cabaline tinere pentru improspatarea permanenta a efectivelor din
Herghelia Nationala) si in parte la un scop comercial.
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2. SCOPUL S| DOMENIUL DE APLICARE AL PLANULUI DE SELECTIE - COMPONENTA
INITIALA

Potrivit H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, planul de selectie - cuprinde documente de lucru care se utilizeaza
in derularea procedurii de selectie pentru functii de administrator, prin care se stabileste
calendarul estimat al procedurii de selectie de la data initierii pana la data numirii
membrilor consiliilor, structurat pe doua componente: componenta initiala, care se
elaboreaza si se publica pe pagina de internet a MMAP si a intreprinderii publice, in termen
de 15 zile de la data declansarii procedurii de selectie si componenta integrala, care se
intocmeste de comisia de selectie si nominalizare si se definitiveaza pana la publicarea
anuntului.

Componenta initiala a planului de selectie este definita la art.1 pct. 4 al Capitolului 1 din
Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023 si reprezinta un document de lucru care se intocmeste de
catre autoritatea publica tutelara si cuprinde, fara a se limita la acestea, scrisoarea de
asteptari, aspectele-cheie ale procedurii, calendarul estimat, partile responsabile si rolurile
acestora, riscurile identificate, documentele ce trebuie depuse pana la numirea
administratorilor.

Prezenta componenta initiala a planului de selectie este intocmita cu scopul recrutarii si
selectiei unui numar de 5 (cinci) membri ai Consiliul de Administratie al Regiei Nationale a
Padurilor - Romsilva, cu respectarea prevederilor 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale H.G.
nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
Proiectul componentei initiale a planului de selectie va fi publicat pe pagina proprie de
internet a Ministerului, Apelor si Padurilor si a Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva, in
conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) din anexa nr. 1 la H.G. 639/2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, in vederea consultarii
cu persoanele care au dreptul de a formula propuneri de modificare si completare a
proiectului componentei initiale a planului de selectie, in termen de 5 zile de la data
public&rii. Tn cazul in care partile implicate in procesul de selectie, nu vor trimite propuneri
de modificare si/sau completare in termenul legal, se considera ca planul de selectie -

componenta initiala - a fost acceptat implicit de catre acestia.
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Componenta integrala a planului de selectie este definita la art.1 pct. 5 al Capitolului 1 din
Anexa nr.1 la H.G. nr. 639/2023 si reprezinta un document de lucru intocmit de comisia de
selectie si nominalizare si definitivat pana la publicarea anuntului, care contine, fara a se
limita la acestea, elemente necesare precum profilul consiliului, profilul candidatului,
planul de interviu, termenele aferente etapelor cuprinse intre data declansarii procedurii
de selectie si data prezentarii raportului final, precum si componenta initiala a planului de
selectie.

Planul de selectie in integralitatea sa constituie fundamentul procedurii de selectie,
reflectand principalele activitati si decizii care trebuie realizate, calendarul estimat al
procedurii de selectie de la data initierii pana la data numirii membrilor consiliului,
structurile implicate, precum si documentele de lucru care se utilizeaza in derularea

procedurii de selectie.

3. PRINCIPII

Elaborarea proiectului componentei initiale a planului de selectie s-a realizat cu claritate
pentru a putea fi determinate toate aspectele cheie ale procedurii de selectie, in
concordanta cu prevederile O0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Planul de selectie se intocmeste si se implementeaza astfel incat sa asigure o procedura de

selectie transparenta, deschisa, nediscriminatorie, competitiva si comprehensiva.
4, DOCUMENTE OBLIGATORII IN PROCEDURA DE SELECTIE

SCRISOAREA DE ASTEPTARI

Scrisoarea de asteptari face parte din setul de documente obligatorii cu care incepe procesul
de selectie a membrilor consiliului pentru intreprinderile publice si este parte din
componenta initiala a planului de selectie. Aceasta reprezinta un document de lucru prin
care Ministerului, Apelor si Padurilor in consultare cu persoanele interesate stabileste
performantele asteptate de la organele de administrare si conducere, pentru o perioada de
4 ani: 2024-2028.

Organizarea consultarilor este comunicata prin publicarea unui anunt pe pagina de internet
a intreprinderii publice si pe cea a autoritatii publice tutelare, cu cel putin 5 zile inainte de
data stabilita.

Scrisoarea de asteptari este aprobata prin act administrativ al conducatorului autoritatii

publice tutelare, ca parte din componenta initiala a planului de selectie si se publica pe
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paginile de internet ale autoritatii publice tutelare, intreprinderii publice si AMEPIP, odata
cu componenta initiala a planului de selectie.
Pe baza scrisorii de asteptari, candidatii aflati pe lista scurta si administratorii care solicita

reinnoirea mandatului redacteaza declaratia de intentie.

PROFILUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Profilul consiliului de administratie reprezinta o identificare a competentelor, trasaturilor
si cerintelor pe care consiliul trebuie sa le detina la nivel colectiv, avand in vedere contextul
organizational, misiunea si asteptarile autoritatii tutelare exprimate in Scrisoarea de
asteptari si elementele de strategie organizational existente sau care trebuie dezvoltate.
Profilul contine si matricea consiliului de administratie, care confera o expresie a acestor
capacitati pe care consiliul trebuie sa le posede, printr-un set de aptitudini, cunostinte,
experiente si alte atribute ale membrilor in functie, precum si ale potentialilor candidati,
ce trebuie indeplinite atat individual cat si colectiv de membrii consiliului.

Proiectul profilului consiliului se elaboreaza de catre autoritatea publica tutelara, prin
compartimentul de guvernanta corporativa. Persoanele interesate au dreptul de a formula
propuneri privind profilul consiliului si in acest scop, autoritatea publica tutelara va publica
proiectul profilului consiliului pe pagina proprie de internet, pe pagina intreprinderii publice
si il va transmite AMEPIP, in termen de 5 zile de la data aprobarii componentei initiale a

planului de selectie, stabilind termenul-limita pentru formularea de propuneri.

PROFILUL CANDIDATULUI

Profilul candidatului pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Regiei
Nationale a Padurilor - Romsilva reprezinta descrierea rolului pe care candidatul trebuie sa-
| indeplineasca, pe baza cerintelor contextuale specifice rolului, precum si competentele
tehnice si atributele comportamentale, experienta si specificul pe care acesta trebuie sa le
demonstreze, in conformitate cu misiunea, obiectivele si tintele intreprinderii publice,
precum si cu etapa de dezvoltare a acesteia. La intocmirea profilului se mentioneaza, pe
de o parte, criteriile si nivelurile de calificare obligatorii, pe de alta parte criteriile si
nivelurile de calificare optionale, atat la nivel individual, cat si la nivelul colectiv al
intregului consiliu, sub forma de praguri minime de competenta.

Profilul candidatului este alcatuit din doua componente:

a) descrierea rolului acestuia, derivat din cerintele contextuale ale intreprinderii

publice si din scrisoarea de asteptari;
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b) descrierea criteriilor de selectie.
Forma finala a Profilul consiliului si Profilului candidatului fac parte din componenta
integrala a planului de selectie si vor fi aprobate impreuna cu aceasta de catre autoritatea

tutelara.

PLANUL DE SELECTIE

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr. 639/2023, Planul de selectie reprezintd documentul
de lucru care se utilizeaza in derularea procedurii de selectie pentru functii de
administrator, prin care se stabileste calendarul estimat al procedurii de selectie de la data
initierii pana la data numirii membrilor consiliilor, structurat pe doua componente:
componenta initiala si componenta integrala.

Planul de selectie trebuie intocmit astfel incat sa asigure o procedura de selectie
transparenta, deschisa, nediscriminatorie, competitiva si comprehensiva.

Planul de selectie contine, dar fara a se limita la acestea, urmatoarele:

a) etapele procesului de selectie, calendarul estimat, documente si materiale ce

urmeaza a fi verificate, respectiv elaborate, persoane de contact pentru informatii si detalii

suplimentare;
b) anunturile privind selectia, pentru presa tiparita si online;
) lista detaliata a documentelor necesare in vederea depunerii candidaturii de catre

persoane fizice si persoane juridice, in functie de etapele procedurii de selectie;

d) dispozitiile de confidentialitate si de acces la documente, lista elementelor
confidentiale;
e) lista riscurilor posibile si a masurilor ce vor fi luate pentru diminuarea acestor riscuri,

asigurandu-se ca drepturile actionarilor sunt respectate si ca interesele intreprinderii

publice sunt asigurate;

f) scrisoarea de asteptari;

g) cerintele contextuale;

h) profilul consiliului;

i) profilul candidatului;

j) criteriile de selectie;

k) modul de acordare a punctajului;

§) documente referitoare la declaratia de intentie;

m) planul de interviu;

n) proiectul contractului de mandat;

0) declaratii necesare a fi completate de catre candidati.
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Planul de selectie va contine, dar fara a se limita la acestea, modelele de materiale si
documente personalizate si completate pentru procedura de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie al Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva, conform prevederilor
art. 11, alin. (1) din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023.

Componenta integrala a planului de selectie se elaboreaza de catre comisia de selectie si
nominalizare, in termen de 10 zile de la infiintare, conform prevederilor art.10, alin. (1)
din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023.

5. TERMENE ALE PROCEDURII DE SELECTIE

Data de incepere a procedurii de selectie, conform art. 3, alin. (1), lit. b) din Anexa nr. 1
la H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
este data actului administrativ prin care se decide declansarea procedurii de selectie a
membrilor consiliului de administratie.

Astfel, prin Ordinul ministrului mediului, apelor si padurilor nr. 731/03.04.2024, s-a aprobat
declansarea procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie al Regiei
Nationale a Padurilor - Romsilva, in conformitate cu prevederile 0.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si a prevederilor H.G. nr. 639/2023, pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa

a intreprinderilor publice.

6. EXPERTUL INDEPENDENT

Potrivit prevederilor art. 6 din Anexa nr.1 la H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, contractarea serviciilor expertului
independent se face de catre AMEPIP prin procedura de achizitie publica, in conformitate
cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu prevederile art. 2 pct. 28 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si

completarile ulterioare.
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7. COMISIA DE SELECTIE S| NOMINALIZARE

Comisia de selectie si nominalizare se va infiinta prin act administrativ al autoritatii publice
tutelare si va avea componenta si atributiile principale stabilite conform prevederilor art.
4’ din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si detaliate prin
Regulamentul-cadru de organizare si functionare al comisiilor de selectie si nominalizare,
aprobat de AMEPIP si prevazut la art. 4* alin. (5), lit. c), pct. (v) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 109/2011.

8. ROLURI SI RESPONSABILITATI

Prezenta sectiune defineste principalele activitati pe care partile implicate in procesul de
recrutare si selectie trebuie sa le indeplineasca in scopul unei bune gestionari a procesului
de recrutare si selectie.

Autoritatea publica tutelara are urmatoarele competente:

a) aproba declansarii procedurii de selectie conform prevederilor art. 3, alin. (1), lit.
(a) din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023;

b) in conformitate cu prevederile art. 3, alin. (3) din Anexa 1 la H.G. nr. 639/2023,
notifica AMEPIP in termen de 2 zile lucratoare de la data emiterii actului administrativ de
declansare a procedurii de selectie;

C) desemneaza doi membri in comisia de selectie si nominalizare;

d) constituie prin ordin al ministrului mediului, apelor si padurilor comisia de selectie
si nominalizare potrivit dispozitiilor art. 4° alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 si asigura secretariatul comisiei de selectie si nominalizare;

e) elaboreaza si aproba Regulamentul de organizare si functionare al comisiei de
selectie si nominalizare pe baza regulamentului cadru prevazut la art. 4* alin. (5) lit. c) pct.
(v) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011;

f) elaboreaza Scrisoarea de asteptari in colaborare cu compartimentele de specialitate
din cadrul autoritatii publice tutelare, organele de administrare si conducere ale
intreprinderii publice, aproba forma finala prin ordin al ministrului mediului, apelor si
padurilor si o publica pe pagina proprie de internet, odata cu componenta initiala a planului
de selectie;

g) elaboreaza si publica componenta initiala a planului de selectie pe pagina de
internet proprie si a intreprinderii publice, in consultare cu persoanele interesate, in termen

de 15 zile de la data declansarii procedurii de selectie;
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h) elaboreaza si publica proiectul profilului consiliului;

i) aproba profilul consiliului si profilul candidatului conform prevederilor art. 12, alin.
(3) din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023;

j) aproba componenta integrala a planului de selectie conform prevederilor art. 10,
alin. (4) din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023;

k) numeste consiliul de administratie al Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva in

maximum 10 zile de la comunicarea raportului final.

Comisia de selectie si nominalizare

a) elaboreaza planul de selectie, respectiv componenta integrala a planului de selectie
in consultare cu actionarii, in termen de 10 zile de la infiintare;

b) stabileste care dintre criteriile exemplificate in Anexa nr. 1a din Anexa 1 la H.G. nr.
639/2023 sunt criterii obligatorii si care sunt optionale, in functie de specificul si
complexitatea activitatii intreprinderii publice, precum si ponderea acestora in intocmirea

listei scurte;

c) stabileste continutului dosarului pentru depunerea candidaturilor pentru pozitia
respectiva;
d) pregateste si intocmeste anuntul privind selectia candidatului si asigura publicarea

in cel putin doua publicatii economice si/sau financiare de larga raspandire, precum si pe
cel putin o platforma sau un site de recrutare de resurse umane cu mare vizibilitate la nivel
national. Anuntul trebuie sa includa conditiile care trebuie intrunite de candidati, criteriile
de selectie si modalitatea de evaluare a acestora;

e) solicita candidatilor clarificari suplimentare, in scris, cu stabilirea termenului de
raspuns, daca este cazul,

f) desfasoara si coordoneaza activitatile care stau la baza elaborarii listei lungi. Lista
lunga de candidati reprezinta lista cu toti candidatii care au trimis dosarul de candidatura
complet in termenul prevazut de prezentele norme metodologice si care are caracter
confidential;

g) analizeaza informatiile din dosarele de candidatura ramase pe lista lunga si aloca
punctajului conform grilei de evaluare pentru fiecare criteriu din cadrul profilului consiliului
pentru fiecare candidat;

h) solicita informatii suplimentare fata de cele din dosarul de candidatura atunci cand
considera necesar;

i) stabileste punctajul conform grilei de evaluare pentru fiecare criteriu din cadrul
matricei profilului pentru fiecare candidat obtinut pe baza cerintelor profilului

candidatului;
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1) informeaza candidatii respinsi prin mijloace electronice;

k) realizeaza lista scurta si comunica candidatilor aflati in lista scurta, prin mijloace
electronice, faptul ca au obligatia sa depuna la autoritatea publica tutelara declaratia de
intentie n termen de 15 zile de la data informarii;

] analizeaza declaratia de intentie si integreaza rezultatele analizei in evaluarea
candidatului;

m) organizeaza interviul in baza planului de interviu si realizeaza clasamentul
candidatilor aflati in lista scurta;

n) dupa finalizarea interviurilor, intocmeste clasamentul candidatilor si raportul final;
0) transmite Raportul final catre AMEPIP, in vederea emiterii avizului conform in
conditiile prevazute la art. 44 alin. (5) lit. c) pct. (vii) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011;

9)) transmite Raportul final conducatorului autoritatii publice tutelare, in vederea
mandatarii reprezentantilor statului in adunarea generala a actionarilor;

q) transmite spre publicare Raportul final pe pagina de internet a autoritatii publice
tutelare, a intreprinderii publice si a AMEPIP, cu respectarea prevederilor Regulamentului
general privind protectia datelor;

r) notifica AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile legale referitoare
la derularea procedurii de selectie, in vederea aplicarii de sanctiuni si dispunerii de masuri

de remediere.

Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice
(AMEPIP)

a) desemneaza, prin ordin al presedintelui, doi membri in comisia de selectie si
nominalizare, in termen de 3 zile de la primirea notificarii privind adoptarea hotararilor
adunarii generale de declansare a procedurii de selectie;

b) declanseaza procedura de selectie a expertului independent sau desemneaza
expertul independent, selectat anterior, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) comunica autoritatii publice tutelare, respectiv intreprinderii publice ordinul
presedintelui prevazut la art. 4, alin. (1), lit. a) din H.G. nr. 639/2023, precum si informatii
privind expertul independent selectat conform art. 4, alin. (1), lit. b) din H.G. nr. 639/2023,
in termen de 3 zile de la data finalizarii procedurii de achizitie publica, respectiv de la data

primirii notificarii in cazul in care expertul independent este selectat anterior;
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d) aproba, prin ordin, regulamentul-cadru de organizare si functionare al comisiilor de
selectie si nominalizare, cu respectarea metodologei prevazute la art. 4A6 alin. (2) din
0.U.G. nr. 109/2011;

e) primeste rapoartele finale ale comisiilor de selectie si nominalizare de la autoritatile
publice tutelare, in termen de 3 zile lucratoare de la finalizarea procedurilor de selectie si
nominalizare a administratorilor;

f) in termen de 10 zile de la data primirii raportului, AMEPIP emite un aviz conform
prin care aproba sau anuleaza procedura;

g) publica Raportul final pe pagina de internet.

9. ELEMENTE DE CONFIDENTIALITATE

Toate dosarele candidatilor vor fi tratate in deplina confidentialitate, iar accesul la
informatiile cuprinse in aceste dosare se limiteaza numai la acele persoane care sunt
implicate in procesul decizional si de selectie.

Lista elementelor confidentiale:

a) identitatea, datele personale si dosarele de candidatura ale aplicantilor;

b) informatii referitoare la viata privata a aplicantilor.

Lista elementelor care pot fi facute publice:

a) componenta initiala a planului de selectie;

b) scrisoarea de asteptari;

) profilul consiliului de administratie;

d) criteriile de selectie si evaluare;

e) componenta integrala a planului de selectie;

f) planul de interviu;

g) anuntul de selectie;

h) modelele de declaratii si formulare;

i) raportul final, cu respectarea prevederilor Regulamentului general privind protectia
datelor.

10. PROCEDURA DE SELECTIE. PLANUL DE ACTIUNI
Prezenta sectiune defineste etapele procesului de selectie, termene limita, documente
necesare precum si partile implicate. Datele si termenele sunt orientative. Tabelul de mai

jos rezuma aceste elemente:
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Termen
2& Actiune/Etapa Termen (previzional)  Responsabil Observatii
finalizare
Declansarea Conform
1 roced,urii de OMMAP nr. 731 150 de zile de la |Autoritatea publica |prevederilor art. 3
' rs)electie 03.04.2024 declansare tutelara (APT) lit. a) din Anexa nr.
’ 1 la HG nr.639/2023
Elaborare Art. 1 alin. (1) pct.
2. |Scrisoare de APT 4 din Anexa 1 la HG
asteptari nr.639/2023
Publicare cu cel putin 5 zile Art. 4 alin. (1) si (2)
3. |componenta initiald [inainte de data APT /1P din Anexa 1 la HG
a planului de selectie|stabilita nr.639/2023
Aprobare si publicare
Scri d data t
e . . (1 .
4 dlIn cpompone?mta sel;ectie ’ 4. 515 din Anexa 1
< . N la HG nr.639/2023
initiala a planului de APT/IP/AMEPIP anbnr
selectie
Elaborarea si I
. ’ in termen de 15 . .
publicarea ile de la Art. 5 alin. (1) din
5. |proiectului APT/1P Anexa 1 la HG
L declansarea
componentei initiale o nr.639/2023
. . _|procedurii
a planului de selectie
Formularea de
propuneri de
modificare si in termen de 5 zile Art. 5 alin. (2) din
6. |completare a de la data Persoane interesate |Anexa 1 la HG
proiectului publicarii nr.639/2023
componentei initiale
a planului de selectie
in termen de 10 Conform
Aprobarea . .
. zile de la prevederilor art. 5
7. |componentei initiale APT . :
lanului de selectie parcurgerea alin. (6) din Anexa 1
ap " letapelor la HG nr. 639/2023
Declansarea
a Conform
procedurii de .
selectie a expertului prevederilor art. 4
B [ dentps]_ AMEPIP alin. (b) si art. 6 din
cont':actarea ’ Anexa 1 la HG nr.
- 639/2023
serviciilor
Conform
deril t.
Constituirea Comisiei pre\{e errorar
9. |de selectie si APT @ din OUG nr.
’ nominali,zar,e 109/2011 si art. 7
din Anexa 1 la H.G.
nr. 639/2023
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Elaborarea si in termen de 5 zile
publicarea de la data
. . A - Conform
proiectului profilului |aprobarii .. . .
e . Comisia de selectie si |prevederilor art. 12
10. |consiliului de componentei o T . .
administratie si initiale a planului nominalizare alin. (2) din Anexa 1
Lo ’ .p la HG nr. 639/2023
transmitere catre  |de selectie
AMEPIP
Elaborarea si in termen de 10
. ’ . Conform
publicarea zile de la .
. , b .. .. .. |prevederilor art. 10
proiectului infiintarea Comisia de selectie si | . ) .
1. i o o 777 Jalin. (1) si (2) din
componentei Comisiei de nominalizare ’
integrale a planului [selectie si Anexa 1 la H.G. nr.
® . P o 639/2023
de selectie nominalizare
Formularea de
propuneri de Conform
modificare si in termen de 5 zile prevederilor art. 10
12. |completare a de la data Persoane interesate [alin. (3) din Anexa 1
componentei publicarii la H.G. nr.
integrale a planului 639/2023
de selectie
Conform
Aprobarea ;
omponentei prevederilor art. 10
13, [°TP , APT alin. (4) din Anexa 1
integrale a planului
de selectie a H.G. nr.
’ 639/2023
cu cel putin 30 de
zile inainte de Conform
Publicarea anuntului |[data-limita pentru APT/ Comisia de prevederilor art. 19
14. |privind selectia depunerea selectie si alin (2) - (3) din
membrilor consiliului |candidaturilor nominalizare Anexa 1 la HG nr.
specificata in 639/2023
anunt
in termen de 30 de Conform
15, Depuner.ea dosvarelor zile ('1evl<‘.i. data Candidatii p.revederilor art. 20
de candidatura publicarii ’ din Anexa 1 la HG
anuntului nr. 639/2023
Evaluarea In termen de
candidaturilor maxim 5 zile
16 depuse in raport cu |lucratoare de la Comisia de selectie si Se va elabora lista
" Iminimum de criterii |data limita pentru nominalizare lunga
depunerea
candidaturilor
Solicitare de Conform
17 clarificari, in scris, (in termen de 2 zile Comisia de selectie si [prevederilor art. 20
" |privitoare la de la evaluare nominalizare alin. (2) din Anexa 1
candidatura la HG nr. 639/2023
. ) in termen de Conform
Informare in scris a . . . . L .
o ~_ |maxim 5 zile Comisia de selectie si |prevederilor art. 20
18. |candidatilor respinsi o . T . .
e pe lis’ta lunes " |lucratoare de la de nominalizare alin. (3) din Anexa 1
P g la data adoptirii la HG nr. 639/2023

Bd. Libertatii, nr.12, Sector 5, Bucuresti
Tel.: +4 021 408 95 21

e-mail: cabinet.ministru@mmediu.ro
website: www.mmediu.ro




deciziei de
respingere

19.

Alcatuire lista lunga

In termen de
maxim 5 zile
lucratoare de la de
la data adoptarii
deciziei de
respingere

Comisia de selectie si
nominalizare

Conform
prevederilor art. 20
alin. (4) din H.G.
nr. 639/2023

Analiza informatiilor
din dosarele de
candidatura ramase
pe lista lunga si
alocarea punctajului

candidatilor din lista
scurta la autoritatea
publica tutelara

informarii
candidatilor

scurta

conform grilei de in termen de 10 Conform
20. evaluare pentru zile de la Comisia de selectie si |prevederilor art. 21
fiecare criteriu din |realizarea Listei nominalizare din H.G. nr.
cadrul profilului lungi 639/2023
consiliului si
solicitarea de
informatii
suplimentare daca
este necesar
in termen de 15 Conform
21 Realizarea listei zile de la Comisia de selectie si |prevederilor art. 22
" Iscurte realizarea Listei nominalizare din H.G. nr.
lungi 639/2023
Depunerea Conform
declaratiei de in termen de 15 prevederilor art. 22
2. intentie a zile de la data Candidatii din lista  [alin.(2) din Anexa 1

la HG nr. 639/2023

Analiza declaratiei

24.

candidatilor pe baza
de interviu (in baza
planului de interviu)

afisarea datei de
interviu

Comisia de selectie si
nominalizare

de intentie si . Conform

) ’ 5 zile de la .. L. .

integrarea Comisia de selectie si [prevederilor art. 22
23. N depunerea - T . .

rezultatelor in declaratiei nominalizare alin.(3) din Anexa 1

evaluarea ’ la HG nr.639/2023

candidatului

Selectia finala a ) Conform

’ 10 zile de la

prevederilor art.22
alin. (4) din Anexa 1
la HG nr.639/2023

25.

intocmirea
clasamentului
candidatilor si a
raportului final

5 zile de la
incheierea
interviurilor

Comisia de selectie si
nominalizare

Conform
prevederilor art.22
alin.(6) din Anexa 1
la HG nr.639/2023
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Transmiterea
Raportului final la
AMEPIP in vederea
emiterii avizului
conform si ulterior la
conducatorul APT

26.

Comisia de selectie si
nominalizare

Conform
prevederilor art.22
alin. (7) din Anexa 1
la HG nr.639/2023

Publicare Raport
final pe pagina de
27. linternet a APT, a
intreprinderii publice
si a AMEPIP

Dupa emitere aviz
conform de catre
AMEPIP

APT/IP/AMEPIP

Conform
prevederilor art.22
alin.(8) din Anexa 1
la HG nr.639/2023

Desemnarea
28. |membrilor consiliului
de administratie

maximum 10 zile
de la data
comunicarii
raportului final

APT

Conform
prevederilor art.22
alin.(11) din Anexa
1 la HG nr.639/2023

11. ACTIUNI VIITOARE IN VEDEREA DEFINITIVARII PLANULUI DE SELECTIE

In vederea definitivarii Planului de selectie, comisia de selectie si nominalizare va

intreprinde activitatile necesare pentru conformare fata de prevederile 0.U.G. nr. 109/2011

privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile

ulterioare si ale H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a

Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a

intreprinderilor publice.

Planul de selectie va cuprinde documentele si formularele urmatoare, dar fara a se limita

la acestea:

a) etapele procesului de selectie, calendarul estimat, documente si materiale ce urmeaza a fi

verificate, respectiv elaborate,

suplimentare;

b)anunturile privind selectia, pentru presa tiparita si online;

persoane de contact pentru informatii si detalii

c) lista detaliata a documentelor necesare in vederea depunerii candidaturii de catre persoane

fizice si persoane juridice, in functie de etapele procedurii de selectie;

d)dispozitiile de confidentialitate si de acces la documente, lista elementelor confidentiale;

e) lista riscurilor posibile si a masurilor ce vor fi luate pentru diminuarea acestor riscuri,

asigurandu-se ca drepturile actionarilor sunt respectate si ca interesele intreprinderii

publice sunt asigurate;
f) scrisoarea de asteptari;
g) cerintele contextuale;
h) profilul consiliului;

i) profilul candidatului;
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j) criteriile de selectie;

k) modul de acordare a punctajului;

l) documente referitoare la declaratia de intentie;
m) plan de interviu;

n) proiectul contractului de mandat;

o) declaratii necesar a fi completate de catre candidati.

12. Scrisoarea de asteptari

|. Introducere

in conformitate cu dispozitiile art.3 pct.1. lit a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
109/2011, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare si Normelor metodologice aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
639/2023, AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA - Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor
formuleaza urmatoarea scrisoare de asteptari.

Prin aceasta, AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA stabileste performantele asteptate de la
organele de administrare si conducere ale Regiei Nationale a Padurilor - ROMSILVA, precum
si politica privind obligatiile specifice legate de asigurarea serviciului public, pentru o
perioada de 4 ani.

Prezenta scrisoare de asteptari constituie o sinteza a asteptarilor financiare si nefinanciare
ale AUTORITATII PUBLICE TUTELARE, intocmite in conformitate cu strategia guvernamental
in sectorul silvicultura, precum si a politicilor fiscal-bugetare, cu evidentierea legaturii
dintre acestea si asteptarile generale ale AUTORITATII PUBLICE TUTELARE, de la organele
de administrare si conducere ale intreprinderii publice Regia Nationala a Padurilor -
ROMSILVA.

Aceasta cuprinde obiectivele intreprinderii publice, care stau la baza stabilirii criteriilor
specifice de selectie a candidatilor aflati pe lista scurta.

Il. Legislatia specifica, domeniul de activitate si descrierea activitatii

Activitatea intreprinderii publice Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA este reglementata
prin legislatia aplicabila regiilor autonome de interes national din Romania si a legislatiei
cu specific silvic, respectiv:

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 883 din
14 decembrie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotararea Guvernului nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 697 din 28 iulie 2023;
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3. Legea nr. 331/2024 privind Codul silvic, publicata in publicata in Monitorul Oficial,
Partea I nr. 7 din 09 ianuarie 2025;

4, Hotararea Guvernului nr.229/2009 privind reorganizarea Regiei Nationale a Padurilor
- ROMSILVA si aprobare a regulamentului de organizare si functionare publicata in Monitorul
Oficial, Partea | nr. 162 din 16 martie 2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.139/2002 privind desfiintarea Societatii
Nationale Cai de Rasa - S.A. si preluarea patrimoniului acesteia de catre Regia Nationala a
Padurilor, aprobata cu modificari pin Legea nr.24/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 786 din 29 octombrie 2002, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale
protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.49/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 442 din 29 iunie 2007, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr.1227/2022 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
paduri 2030;
8. Legea nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, publicata
in Monitorul Oficial, Partea | nr. 594 din 29 iunie 2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA, este persoana juridica, cu sediul central in
municipiul Bucuresti, str. Petricani nr. 9 A, sectorul 2, si functioneaza pe baza de gestiune
economica si autonomie financiara.

Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA este regie autonoma de interes national, aflata sub
autoritatea statului, prin autoritatea publica centrala pentru silvicultura.

Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA are ca scop principal gestionarea durabila si unitara
a fondului forestier proprietate publica a statului.

Activitatea principala desfasurata de ROMSILVA este “Silvicultura si alte activitati
forestiere”, clasa CAEN 0210.

Prin activitatile pe care le desfasoara, ROMSILVA urmareste:

e) gestionarea durabila si unitara, in conformitate cu prevederile legale, a fondului
forestier proprietate publica a statului si a celui pentru care are incheiate contracte de
administrare/servicii silvice ;

f) aplicarea strategiei nationale pentru paduri precum si a legislatiei nationale in
domeniul silviculturii, actionand pentru apararea, conservarea si dezvoltarea durabila a
fondului forestier proprietate publica a statului, respectiv a celui proprietate publica a
unitatilor administrativ-teritoriale sau proprietate privata pe care il administreaza sau
pentru care asigura servicii silvice, precum si pentru gestionarea fondurilor de vanatoare
atribuite, pentru recoltarea, prelucrarea si valorificarea, prin acte si fapte de comert, a
produselor specifice fondului forestier, exercitand si atributii de serviciu public cu specific
silvic;
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g) administrarea sau preluarea in administrare, in conditiile legii, a ariilor naturale
protejate in care fondul forestier proprietate publica a statului are o pondere majoritara,
asigurand conservarea biodiversitatii acestora;

h) aplicarea strategiei si implementarea programelor de ameliorare genetica a
cabalinelor de rasa, cresterea, ameliorarea, calificarea si exploatarea efectivelor de
cabaline din sectiile proprii, organizarea si desfasurarea de competitii hipice.

[l. Strategia guvernamentala in domeniul de activitate al Regiei Nationale a
Padurilor - ROMSILVA

e) Reducerea numarului directiilor silvice in functie de eficienta activitatii lor propriu-
zise;

f) Infiintarea unui Program Nationale pentru Curitarea Apelor si Padurilor din Romania in
primele 6 luni ale anului 2025. Va fi un program anual, cu un impact bugetar de minim
50 milioane de lei/an;

g)Permanentizarea Programul National de Tmpaduriri cu fonduri nationale sau surse
europene post-PNRR, pana la concurenta sumei de 500 de milioane de euro, in vederea
atingerii obiectivului de impaduriri asumat in Strategia Nationala pentru Paduri 2030;

h)  Evaluarea populatiei de carnivore mari prin metode stiintifice moderne si
consolidarea planului de actiune pentru carnivore mari;

V. Viziunea generald a AUTORITATII PUBLICE TUTELARE - Ministerul Mediului, Apelor
si Padurilor, cu privire la misiunea si obiectivele intreprinderii publice - Regia Nationala
a Padurilor - ROMSILVA, desprinsa din politica guvernamentala din domeniul de
activitate in care opereaza intreprinderea publica.

Consiliul de administratie al Regiei Nationale a Padurilor - ROMSILVA este chemat sa asigure:
a) gestionarea durabila a padurilor proprietate publica a statului si a altor proprietari
de drept public sau privat pentru care Regia Nationala a Padurilor -ROMSILVA administreaza
sau presteaza servicii silvice pe baza principiilor enuntate in Codul Silvic;

b) intabularea sau inscrierea provizorie a dreptului de proprietate publica a statului in
sistemul integrat de cadastru si carte funciara a cel putin 50% din padurea proprietate
publica a statului;

c) Integritatea fondului forestier proprietate publica a statului, a altor proprietari de
drept public sau privat pentru care Regia Nationala a Padurilor -ROMSILVA administreaza
sau presteaza servicii silvice pe baza de contract, precum si a celui preluat in paza pe baza
actului de constatare in conditiile Codului Silvic prin implementarea de tehnico-
organizatorice de securizare a fondului forestier si de aparare impotriva incendiilor.

d) supravegherea cu ajutorul camerelor video, la specificatii tehnice compatibile cu
sistemul national dezvoltat prin Planul National de Redresare si Rezilienta, a transporturilor
de material lemnos pentru cel putin 40% din suprafata fondului forestier proprietate publica
a statului.
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e) incheierea de protocoale de colaborare cu institutiile ce au responsabilitati cu privire
la integritatea fondului forestier si organizeaza actiuni comune pentru a reduce riscurile
privind integritatea fondului forestier;

f) elaborarea sau revizuirea, in termenele legale, a amenajamentelor silvice, cu
respectarea normelor tehnice de amenajare si il supune spre aprobare prin ordin al
conducatorului autoritatii publice centrale pentru silvicultura;

g) realizarea, in integralitate, a lucrarilor de regenerare artificiala si de completare a
regenerarilor naturale in termenele prevazute de Codul Silvic, a lucrarilor de intretinere a
semintisurilor si a plantatiilor, precum si a lucrarilor de ingrijire si conducere a arboretelor
conform prevederilor amenajamentelor silvice aprobate si a normelor tehnice in vigoare;
h) supravegherea starii de sanatate a padurilor, realizarea lucrarile de depistare,
prognoza a atacurilor bolilor si daunatorilor padurii si executarea lucrarilor necesare pentru
prevenirea si combaterea acestora, in conformitate cu normele tehnice privind protectia
padurilor;

i) recoltarea si valorificarea masei lemnoase, ca lemn fasonat sau lemn pe picior, in
conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice si in conditiile, modalitatile si
proportiile stabilite de Codul Silvic si legislatia subsecventa in vigoare;

j) recoltarea masei lemnoase ca lemn fasonat preponderent prin contractarea de
servicii de exploatare forestiera, sau in regie proprie unde nu se pot contracta servicii de
exploatare;

k) accesul echitabil la lemn de foc si lemn de lucru pentru populatie prin selectia
corespunzatoare a partizilor ce vor fi valorificate ca lemn fasonat si asigurarea functionarii
a cel putin doua depozite permanente de lemn in judetele deficitare in paduri si dotarea
corespunzatoare a acestora;

1) recoltarea si valorificarea produselor nelemnoase specifice fondului forestier
proprietate publica a statului, in conditiile Codului Silvic si a legislatiei subsecvente.
m) producerea, recoltarea, comercializarea si utilizarea materialelor forestiere de

reproducere, in concordanta cu prevederile legale in domeniu, pentru asigurarea
necesarului propriu, dar si pentru valorificarea pe piata libera in conditii de profitabilitate
economica;

n) infiintarea si utilizarea fondului de conservare si regenerare a padurilor, purtator de
dobanda, neimpozabil, deductibil fiscal si avand regimul rezervelor fiscal de Codul Silvic;
0) infiintarea si utilizarea fondului de accesibilizare a padurilor, purtator de dobanda,
din sursele indicate si pentru destinatiile prevazute de Codul Silvic si Legea nr. 56/2010;

p) imbunatatirea gradului de accesibilizare a fondului forestier proprietate publica a
statului prin proiectarea si constructia a cel putin 100 km de drumuri forestiere noi, precum
si prin intretinerea, repararea, repunerea provizorie in functiune sau reabilitarea celor
existente in conditiile legislatiei specifice;

q) efectueaza lucrarile de corectare a torentilor si intretinerea investitiilor efectuate
pentru corectarea torentilor in fondul forestier cu fonduri alocate de la bugetul national sau
european;
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r) infiintarea perdelelor forestiere de protectie conform prevederilor din Legea nr.
289/2002 privind perdelele forestiere de protectie, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

s) fondurile necesare si pregatirea tuturor masurilor organizatorice necesare pentru a
exercita dreptul de preemtiune al Statului la vanzarea terenurilor din fondul forestier
national, inclusiv al celor incadrate in categoria padurilor virgine si cvasivirgine, in zonele
strict protejate si de protectie integrala ale ariilor naturale protejate;

t) resursele logistice si financiare necesare pentru implementarea programelor de
finantare stabilite prin PNRR si contractarea altor fonduri europene;
u) dezvoltarea si implementarea de sisteme digitale pentru gestionarea operatiunilor

interne, vanzarea lemnului pe picior, de lucru si de foc si pentru prestarea serviciilor catre
beneficiarii persoane fizice si juridice;

V) conservarea si ameliorarea biodiversitatii prin administrarea corespunzatoare a
ariilor naturale protejate pentru care are incheiat contract de administrare cu Agentia
Nationala pentru Arii Naturale Protejate, potrivit legislatiei specifice in vigoare;

W) conservarea si ameliorarea patrimoniului genetic national, constituit din totalitatea
populatiilor de cabaline de rasa cu valoare genetica ridicata; cresterea, ameliorarea,
calificarea si perfectionarea efectivelor de cabaline in rasa pura, in cadrul hergheliilor,
precum si alte activitati specifice in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr.
139/2002 cu modificarile si completarile ulterioare;

X) respectarea reglementarilor, deciziilor, ordinelor emise de catre AUTORITATEA
PUBLICA TUTELARA prin reprezentantul legal al acesteia si le duce la indeplinire in
termenele, forma si modul de actiune dispus de aceasta;

y) organizarea de actiuni publice de popularizare si educare privind rolul si importanta
padurii si activitati practice de impaduriri, lucrari de intretinere, conducere si regenerare
a arboretelor;

Z) sprijin pentru activitatile de practica de specialitate organizate de catre institutiile
de invatamant liceal sau universitar;

aa) transparenta decizionala prin publicarea deciziilor sau hotararilor adoptate pe
pagina proprie de internet.

V. Mentiunea privind incadrarea intreprinderii publice in una dintre urmatoarele
categorii de scopuri ale intreprinderii publice, respectiv comercial, de monopol
reglementat sau serviciu public.

Pentru activitatea de administrator al fondul forestier proprietate publica a statului si
pentru prestarile de servicii pe baza de contract Regia Nationala a Padurilor -ROMSILVA in
calitate de intreprindere publica se incadreaza la un scop comercial.

Pentru activitatea de paza a padurilor proprietate privata, pentru care nu exista
administrare sau pentru care nu sunt asigurate serviciile silvice, iar proprietarul nu se poate
identifica, pe baza actului de constatare incheiat cu reprezentantul structurii teritoriale de
specialitate a autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura, Regia Nationala a
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Padurilor - ROMSILVA in calitate de intreprindere publica se incadreaza la un scop de serviciu
public.

Pentru activitatea de conservare a patrimoniului genetic national, constituit din totalitatea
populatiilor de cabaline de rasa cu valoare genetica ridicata; cresterea, ameliorarea,
calificarea si perfectionarea efectivelor de cabaline in rasa pura, in cadrul hergheliilor,
precum si alte activitati specifice in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 139/2002, aprobata cu modificari pin Legea nr.24/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare , Regia Nationala a Padurilor -ROMSILVA in calitate de intreprindere
publica se incadreaza in parte la scop de serviciu public si producator de bunuri publice
(producerea de cabaline tinere pentru improspatarea permanenta a efectivelor din
Herghelia Nationala) si in parte la un scop comercial.

VI. In cazul intreprinderilor publice care indeplinesc obligatii de serviciu public, se
clarifica obiectul obligatiei si angajamentul AUTORITATII PUBLICE TUTELARE vizavi de
modalitatea de asigurare a compensatiilor corespunzatoare sau de plata a obligatiei.

1. Pentru activitatea de paza a padurilor

Conform art.27 din Legea 331/2024, pentru fondul forestier in suprafata de maximum 30 ha
inclusiv, pentru care nu exista administrare sau pentru care nu sunt asigurate serviciile
silvice, iar proprietarul nu se poate identifica sau pentru care proprietarul a decedat si nu
s-a realizat dezbaterea succesorala, structura teritoriala de specialitate a autoritatii publice
centrale care raspunde de silvicultura notifica in scris unitatea administrativ-teritoriala in
raza careia se gaseste suprafata de fond forestier cu privire la intentia de a se asigura
servicii silvice pentru aceste suprafete. Notificarea se transmite si ocolului silvic nominalizat
care va efectua un control de fond/va evalua, in conditiile legii, eventualele pagube aduse
fondului forestier pentru suprafata pentru care nu exista servicii silvice si va asigura
serviciile silvice pentru aceasta suprafata.

Costurile necesare asigurarii serviciilor silvice se suporta de la bugetul de stat, prin bugetul
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura.

De asemenea, in scopul gestionarii durabile a fondului forestier proprietate privata a
persoanelor fizice si juridice si a celui proprietate publica si privata a unitatilor
administrativ-teritoriale, statul aloca anual de la buget, prin bugetul autoritatii publice
centrale care raspunde de silvicultura, sume pentru asigurarea integrala de la bugetul de
stat a costurilor necesare asigurarii serviciilor silvice pentru suprafetele de fond forestier
de maximum 30 ha, aflate in proprietatea sau in detinerea persoanelor fizice sau juridice,
indiferent daca acestea sunt sau nu sunt cuprinse intr-o asociatie, care au incheiate
contracte de servicii silvice cu ocoale silvice nominalizate; plata se face catre ocolul silvic
nominalizat, in baza devizului intocmit de acesta, pentru suprafetele pentru care are
incheiate contracte de servicii silvice;

Plata serviciilor silvice se suportata de la bugetul de stat in limita bugetului anual al
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura, prin structurile silvice teritoriale
de specialitate ale acestuia.
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2. Pentru activitatea de conservare a patrimoniului genetic national, constituit din
totalitatea populatiilor de cabaline cu valoare genetica ridicata

in conformitate cu prevederile art.34 din Legea Calului nr.389/2005, cu modificarile Si
completarile ulterioare, cabalinele de rasa, proprietate publica a statului, constituite in
turma de baza, aflate in patrimoniul genetic national si in administrarea Regiei Nationale a
Padurilor - ROMSILVA, sunt incluse in categoria Herghelia Nationala. Cheltuielile pentru
trecerea cabalinelor in categoria Herghelia Nationala si pentru intretinerea acestora se
finanteaza de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor.
Herghelia Nationala cuprinde totalitatea cabalinelor aflate in proprietatea publica a statului
si cabalinele din sectorul privat subventionate prin alocatie zilnica de intretinere.
Cheltuielile finantate de la bugetul de stat pentru intretinerea cabalinelor din categoria
Herghelia Nationala reprezinta norme de cheltuieli si cuprind cheltuielile pentru
producerea, mentinerea si imbunatatirea calitatii fondului genetic, respectiv salariile
ingrijitorilor de baza si auxiliari si contributiile aferente acestora, datorate de angajator
potrivit legii, cheltuielile pentru furaje, materiale si obiecte de inventar, serviciile prestate
de terti si cheltuielile indirecte.

Prin Ordinul ministrului mediului, apelor si padurilor nr.1087/2020 privind aprobarea
normelor de cheltuieli finantate de la bugetul de stat pentru intretinerea cabalinelor care
fac parte din categoria Herghelia Nationala, precum si aprobarea preturilor de decontare
pentru cabalinele promovate in Herghelia Nationala au fost puse in aplicare prevederile
art.6. alin (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.139/2002, aprobata cu modificari
pin Legea nr.24/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, si astfel s-a creat cadrul
legal de decontare a cheltuielilor definite de cadrul juridic prezentat.

VII.  Asteptari in ceea ce priveste politica de dividende/varsaminte din profitul net
aplicabila intreprinderii publice.

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 64/2001 privind repartizarea
profitului la societatile nationale, companiile nationale si societatile comerciale cu capital
integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome, aprobata cu modificari prin
Legea nr.769/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, profitul contabil ramas dupa
deducerea impozitului pe profit se repartizeaza pe urmatoarele destinatii, daca prin legi
speciale nu se prevede altfel: minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local, in cazul
regiilor autonome.

Actul normativ susmentionat stabileste si faptul ca regiile autonome au obligatia sa declare
la organul fiscal competent si sa vireze la bugetul de stat sau local, dupa caz, in termen de
60 de zile de la termenul prevazut de lege pentru depunerea situatiilor financiare anuale,
sumele reprezentand varsamintele din profitul contabil ramas dupa deducerea impozitului
pe profit.

Anual, prin hotarare a Guvernului se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli al Regiei
Nationale a Padurilor - ROMSILVA, care prevede inclusiv valoarea reprezentand varsamintele
din profitul net, cu respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 64/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Raportat la cele prezentate, Consiliului de administratie al Regiei Nationale a Padurilor -
ROMSILVA ii revine obligatia legala de a hotari repartizarea din profitul net realizat sub
forma de varsaminte la bugetul de stat a cotei minime in vigoare la data repartizarii, precum
si de a redimensiona celelalte elemente de repartitie din profit (surse proprii de finantare,
participarea salariatilor la profit etc.), daca este cazul, cu respectarea legislatiei in vigoare.

VIII.  Asteptari privind politica de investitii aplicabila intreprinderii publice.

Potrivit art.9 lit. d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul de administratie are urmatoarele atributii de baza: ”asigurd integritatea si
functionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiard, precum si realizarea
planificdrii financiare”.

Tn acest sens, Consiliul de administratie al Regiei Nationale a Padurilor-ROMSILVA, avizeaza
anual proiectele de bugete de venituri si cheltuieli (inclusiv sursele de finantare a
investitiilor, respectiv cheltuielile privind investitiile) si aproba programele de investitii
precum si situatiile financiare anuale.

Prin bugetele de venituri si cheltuieli anuale Regia Nationala a Padurilor-ROMSILVA prevede
asigurarea unor surse de finantare a investitilor, precum si realizarea de cheltuieli privind
investitiile, dupa cum urmeaza:

Principalele surse de finantare a investitiilor cuprind:

a) sursele proprii de finantare (cheltuielile privind amortizarile, sursele de finantare
din profit);

b) fond de accesibilizare a fondului forestier national;

c) alocatii de la bugetul de stat;

d) credite externe;

e) fondul de ameliorare a fondului funciar;

f) Planul National de Redresare si Rezilienta;

g) alte surse legal constituite.

Raportat la sursele de finantare a investitiilor prezentate, Regia Nationala a Padurilor -
ROMSILVA asigura realizarea unor cheltuieli privind investitiile constand in principal in:

a) investitii proprii (investitii privind imbunatatirea conditiilor sociale - lucrari de
constructii montaj la nivelul sediilor, cantoanelor silvice etc., dotarea cu mijloace de
productie specifice domeniului de activitate).

b) investitii proprii din fondul de accesibilizare a fondului forestier national.

C) investitii din alocatii bugetare si fonduri atrase (drumuri auto forestiere, lucrari de
corectare a bazinelor hidrografice torentiale, perdele forestiere de protectie, reconstructie
ecologica in terenuri degradate).

d) investitii din fondurile destinate Romaniei prin PNRR si alte fonduri europene.
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IX. Dezideratele AUTORITATII PUBLICE TUTELARE si ale actionarilor, dupa caz, cu
privire la comunicarea cu organele de administrare si conducere ale intreprinderii
publice.

Asteptarea AUTORITATII PUBLICE TUTELARE, Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor in ceea
ce priveste Consiliul de administratie este sa colaboreze cu acesta pentru a asigura
informarea in timp util si comunicarea constanta cu privire la directiile strategice de actiune
ale Regiei Nationale a Padurilor-ROMSILVA.

Transmiterea in termenele prevazute de lege si actele administrative emise de
AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA - Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor a rapoartelor
elaborate de Consiliul de administratie, realizarea indicatorilor de performanta prevazuti
in contractele de mandat in vederea monitorizarii acestora si a oricaror alte informatii pe
care AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA sau alte autoritati le considera necesare.

Consiliul de administratie impreuna cu conducerea executiva a Regiei Nationale a Padurilor
- ROMSILVA trebuie sa continue sa acorde o atentie deosebita promovarii unei imagini
pozitive a acesteia si, implicit, a sectorului silvic.

X. Asteptari privind calitatea si siguranta produselor si serviciilor prestate de
intreprinderea publica.

AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA este constientd de importanta Regiei Nationale a
Padurilor - ROMSILVA in indeplinirea obiectivului - gestionarea durabila a padurilor
proprietate publica a statului si a altor proprietari de drept public sau privat pentru care
regia administreaza sau presteaza servicii silvice pe baza principiilor enuntate in Codul
Silvic, cu privire la calitatea serviciilor prestate/asigurate de catre aceasta catre terti.

In consecintd, AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA solicitd Consiliului de administratie ca
impreuna cu conducerea executiva sa asigure ca le sunt furnizate informatii in timp real cu
privire la gradul de satisfactie a beneficiarilor serviciilor prestate, masurat prin instrumente
social-statistice, in vederea fundamentarii deciziilor.

Xl.  Asteptari in domeniul eticii, integritatii si guvernantei corporative.

AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA considerd necesara actualizarea Codului de etica al
Consiliului de administratie a Regiei Nationale a Padurilor - ROMSILVA, precum si Codul de
conduita etica si profesionala al salariatilor Regiei Nationale a Padurilor - ROMSILVA, in care
sa fie cuprinse prevederi cu privire la situatiile de conflict de interese si de incompatibilitate
in care se poate afla personalul regiei, precum si prevederi care fixeaza cerintele minime
pentru orice angajat in raport cu toti factorii implicati in organizarea si functionarea regiei
prin identificarea riscurilor specifice domeniului de activitate.
Totodatd, AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA solicitd denuntarea fermd si publicd a
conflictelor de interese definite conform legislatiei in vigoare pentru asigurarea integritatii
organelor de conducere ale regiei, unitatilor si subunitatilor acesteia, precum si ale
salariatilor.

Bd. Libertatii, nr.12, Sector 5, Bucuresti

Tel.: +4 021 408 95 21

e-mail: cabinet.ministru@mmediu.ro
website: www.mmediu.ro



AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA solicitd tratarea cu discretie a informatiilor cu caracter
confidential, astfel incat regia si autoritatea publica tutelara sa nu fie prejudiciate ca
urmare a comportamentului neprofesionist si indiscret al membrilor organelor de
conducere.

AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA solicitd ca toti administratorii si directorii intreprinderii
publice sa cunoasca mecanismele de guvernanta corporativa, sa realizeze un management
performant si sa implementeze corect mecanismele de buna guvernare in functionarea
intreprinderii publice - Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA.

De asemenea, AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA, in conformitate cu legislatia in vigoare
solicita:

a) auditarea situatiilor financiare de catre auditorii statutari, persoane fizice sau
juridice in conditiile legii, numiti inainte de incheierea exercitiului financiar de catre
Consiliul de administratie, pentru o perioada de minim 3 ani;

b) organizarea auditului intern in conformitate cu dispozitiile Legii nr.672/2002 privind
auditul public intern, cu modificarile si completarile ulterioare;
c) asigurarea transparentei prin publicarea documentelor si informatiilor cerute de

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) aprobarea tranzactiilor incheiate de intreprinderea publica in conformitate cu
prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) intocmirea rapoartelor si a obligatiilor de raportare in conformitate cu prevederile
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Scrisoarea de asteptari mai contine si urmatoarele trei elemente:

1. Evaluarea de citre AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA, a mediului de afaceri in care
opereaza intreprinderea publica, a riscurilor la care aceasta este expusa si a actiunilor
efectuate deja la nivel de intreprindere publica in vederea diminuarii riscurilor si atingerii
obiectivelor.

Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA opereaza ca intreprindere publica intr-o economie
de piata libera a lemnului, a serviciilor si produselor.

Din totalul fondului forestier national de 6.613.000 ha, Regia Nationala a Padurilor -
ROMSILVA administreaza:

a) 3.135.065 ha fond forestier proprietate publica a statului;

b) 365.781 ha fond forestier proprietate publica a Unitatilor Administrativ Teritoriale
si a proprietarilor de drept privat, persoane fizice sau juridice;

Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA presteaza servicii si/sau lucrari silvice catre
proprietari de drept privat, persoane fizice sau juridice, pentru o suprafata de 615.144 ha.
In acelasi timp, Regia Nationald a Padurilor - ROMSILVA asigura servicii silvice pentru o
suprafata de 190.727 ha fond forestier preluat in paza in temeiul dispozitiilor art. 27 din
legea 331/2024 referitoare la Codul silvic.
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De asemenea, Regia Nationala a Padurilor - Romsilva asigura serviciile de paza si
monitorizare a starii de sanatate a padurilor pentru suprafata de 19.160 ha de terenuri
forestiere aflate in litigiu, pentru care s-a suspendat serviciul public cu specific silvic de
catre structurile teritoriale ale autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura, in
temeiul prevederilor Legii nr.374/2006 privind suspendarea serviciului public cu specific
silvic pentru proprietarii terenurilor forestiere pentru care au fost emise documentele
prevazute la art. lll alin. (1) din Legea nr. 169/1997 pentru modificarea si completarea Legii
fondului funciar nr.18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare.

Valorificarea masei lemnoase din fondul forestier proprietate publica se face de catre Regia
Nationala a Padurilor - ROMSILVA conform Regulamentului de valorificare aprobat de
Guvernul Romaniei prin hotarare a Guvernului, cu respectarea prevederilor
amenajamentelor silvice.

Toate activitatile si actiunile Regiei Nationale a Padurilor - ROMSILVA trebuie realizate in
scopul:

a) gospodaririi durabile a padurilor proprietate publica a statului si a altor proprietari
de drept public sau privat pe baza principiilor enuntate in Codul Silvic;

b) conservarii patrimoniului genetic national, constituit din totalitatea populatiilor de
cabaline cu valoare genetica ridicata; cresterea, ameliorarea, calificarea si perfectionarea
efectivelor de cabaline in rasa pura, in cadrul hergheliilor, precum si alte activitati specifice
in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr.139/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

C) conservarii si ameliorarea biodiversitatii din parcurile nationale si naturale,
administrate conform contractelor incheiate potrivit legislatiei specifice in vigoare si ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2007, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.49/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Asteptari ale AUTORITATII PUBLICE TUTELARE, privind cheltuielile de capital,
reducerile de cheltuieli si alte aspecte ale afacerii.

a) Privind cheltuielile de capital:

Administratorii vor analiza, fundamenta, aviza si propune anual AUTORITATII PUBLICE
TUTELARE Bugetul de venituri si cheltuieli, care va fi analizat si Tnaintat pentru aprobare
prin hotarare a Guvernului. Dupa aprobare Bugetul de venituri si cheltuieli devine
instrumentul de punere in aplicare a modului de efectuare a cheltuielilor de capital si a
altor cheltuieli.

b) Privind reducerea de cheltuieli:

AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA - Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor asteaptd o
evaluare permanenta a resurselor financiare in concordanta cu piata lemnului, o analiza
riguroasa a utilizarii fondurilor in concordanta cu obligatiile legale pe care le are regia si o
redimensionare a activitatilor la nivelul unitatilor si subunitatilor in scopul functionarii
eficiente a regiei.

Impune Consiliului de administratie si conducerii executive o politica de cheltuieli prudenta
in concordanta cu veniturile Regiei Nationale a Padurilor-ROMSILVA, pentru a asigura o
functionare si dezvoltare permanenta a regiei.
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Solicita eficientizarea functionarii prin reorganizarea tuturor activitatilor la nivel central si
teritorial, limitarea cheltuielilor si cresterea veniturilor necesare realizarii tuturor
obligatiilor legale.

c) Alte aspecte ale afacerii:

Respectarea tuturor angajamentelor asumate prin contracte de Regia Nationala a Padurilor
- ROMSILVA sau a celor ce deriva din obligatii legale.

3. Intentiile legislative si de reglementare ale Guvernului cu privire la domeniul in care
isi desfasoara activitatea intreprinderea publica, daca acestea exista.

Toate intentiile legislative si de reglementare ale Guvernului prin AUTORITATEA PUBLICA
TUTELARA, cu privire la domeniul in care isi desfasoara activitatea intreprinderea public
sunt in completarea si modificarea Legii nr.331/2024, nefiind de natura sa modifice viziunea
generala cu privire la misiunea si obiectivele intreprinderii publice - Regia Nationala a
Padurilor - ROMSILVA.

Indicatori de performanta aferenti conducerii administrative si executive a Regiei Nationale
a Padurilor - Romsilva pentru perioada 2025-2029

Avand in vedere dispozitiile art.47 alin.(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.109/2011, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile
si completarile ulterioare, raportat la art.10 din Normele metodologice pentru stabilirea
indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari si a componentei variabile a
remuneratiei membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor
publice, precum si a directorilor, respectiv a membrilor directoratului, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr.639/2023, Regia Nationala a Padurilor - Romsilva propune
urmatorii indicatori de performanta pentru a fi inclusi in Scrisoarea de asteptari pentru
perioada 2024-2027.

Indicatori de performanta conform Normelor metodologice pentru stabilirea indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari si a componentei variabile a remuneratiei membrilor
consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, precum si a
directorilor, respectiv a membrilor directoratului, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
639/2023 sunt evidentiati in anexele 1-11.

Indicatorii de performanta sunt prezentati in fisierul anexat.

Eventuale propuneri de completare/modificare vor fi transmise pe adresa de e-mail:

cristian.tomescu@mmediu.ro in termen de 5 zile de la publicarea prezentului document.
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