MINISTERUL MEDIULUI,
APELOR $I PADURILOR

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unui post aferent functiei publice
de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul Deseuri -
Directia Deseuri si Situri Contaminate
04.03.2025, ora 12% - proba scrisi

Descrierea functiei publice vacante: Consilier, clasa I, grad profesional superior
Nivelul posturilor: executie

Clasa: | »

Identificarea postului: 1 post (ID 224886)

Probele stabilite pentru concurs:

- proba suplimentara de competente in domeniul tehnologiei informatiei - nivel de baza ;

- proba scrisa; :

- interviu;
Data, ora si locul desfasurarii probei suplimentare IT: 04.03.2025, ora 09:00 la Ministerul Mediului,
Apelor si Padurilor, Bld. Libertatii nr. 12, sector 5, Bucuresti '

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 04.03.2025, ora 12:00 la Ministerul Mediului, Apelor si
Padurilor, Bld. Libertatii nr. 12, sector 5, Bucuresti

Perioada de depunere a dosarelor 28.01.2025 - 17.02.2025, inclusiv.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii de specialitate: - studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licent3 sau echivalents
Domeniu de studiu: Matematici si stiinte ale naturii (Domeniul fundamental), Stiinte biologice si
biomedicale (Domeniul fundamental), stiinte ingineresti (Domeniul fundamental) '

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani

Durata timp de munca: 8h/zi, respectiv 40h/saptamana

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

- Cunostinte Operare, Concepte de bazi ale tehnologiei informatiei, nivel de baza, se dovedeste in
cadrul probei suplimentare;

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicati

Cu tematica Constitutia Romaniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare ,
- cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare '

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats,
cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a II- a, titlul | al partii a IV- a, titlul | si Il ale partii a VI- a din !
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare

Cu tematica Partea I, titlul | si titlul Il ale partii a ll- a, titlul | al partii a IV- a, titlul | 5i Il ale partii a
VI- a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare



5. Hotararea nr. 856/2008 privind gestionarea deseurilor din industriile extractive
cu tematica Semnificatiile termenilor specifici si planul de gestionare a deseurilor in intelesul HG nr.
856/2008; procedurile de inchidere si postinchidere ale instalatiilor pentru de$eur1
6. Hotararea Guvernului nr. 1061/2008 privind transportul deseurilor periculoase si nepericuloase pe
teritoriul Romaniei
cu tematica Principiile $i elementele strategice ce stau la baza Hotararii nr. 1061/2008 privind
transportul deseurilor periculoase si nepericuloase pe teritoriul Romaniei; Procedura prin care se
realizeaza transportul deseurilor periculoase pe teritoriul Romaniei.
7. Hotardrea nr. 788/2007 privind stabilirea unor masuri pentru aplicarea Regulamentului
Parlamentului European si al Consiliului (CE) nr. 1.013/2006 privind transferul-de deseuri Si
Regulamentul CE nr. 1013/2006 privind transferurile de deseuri
cu tematica autoritatile competente potrivit HG nr. 788/2007 Procedura de notificare prealabila,
obiectii impotriva transferurilor de deseuri destinate recuperarii potrivit Regulamentului CE nr.
1013/2006 privind transferurile de de§eun
8. Legea nr. 181/2020 privind gestionarea deseurilor nepericuloase compostabile.
cu tematica categorii de compost si utilizare, atributiile autoritatilor potn‘vit Legii nr. 181/2020.
9. Legea nr. 212/2015 privind modalitatea de gestionare a vehiculelor si a vehiculelor scoase din uz
cu tematica Semnificatiile termenilor specifici in intelesul Legii nr. 21 2/ 2015, obligatiile si
responsabilitatile persoanelor fizice sau Jund1ce detinatoare de vehicule scoase din uz,
responsabilitatile operatorului economic producaror de veh1cule radierea vehiculelor in intelesul Legii
nr. 212/2015, depoluarea vehiculelor scoase din uz
10. Legea nr. 249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje,
cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Semmﬁcatnle termenilor specifici in intelesul Legii nr. 249/2015, obligatiile si
responsabilitatile operaton lor economici care introduc produse ambalate pe piata nationala.
11. Hotararea Guvernului nr. 170/2004 pnvmd gestionarea anvelopelor uzate
cu tematica Semnificatiile termenilor specifici in intelesul HG 170/2004, obligatiile si responsabilitatile
producatorului care introduce pe piata anvelope noi si/sau anvelope uzate.
12. Hotararea Guvernului nr. 43/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului, Apelor
si Padurilor;
cu tematica Functiile pe care le exercita Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, in conditiile legii, in
domeniile proprii de competenta;
13. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si
completanle ulterioare, aprobata prin Legea nr.265/2006, cu modificarile si completanle ultenoare
cu tematica Principiile si elementele strategice ce stau la baza Ordonantel de Urgenta a Guvernului
nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completanle ulterioare, precum si
modalitatile de implementare a prmc1pnlor si a elementelor strategice stabilite prin aceast3
ordonanta Atributiile si raspunderile autoritatii pubhce centrala pentru protectia mediului
14, Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 92/2021 privind regimul deseurilor.
cu tematica Semm’ﬁcatiile termenilor specifici in intelesul Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
92/2021 privind reg1mul deseurilor; Aspectele pnvmd gestionarea deseurilor din constructii si
desfiintari conform Ordonantel de urgenta nr. 92/2021 privind regimul degeunlor Responsabll1tat1le
producatorulm si a detmatorulm de deseuri, rolul si responsabilitatea autoritatii publice locale,
responsabilltatea autoritatii centrale pentru protectia mediului.
15. Ordonanta Guvernului nr. 2/2021 privind depozitarea deseurilor.
cu tematica Semniﬁcatiile termenilor specifici in intelesul Ordonanta Guvernului nr. 2/2021 privind
depozitarea deseurilor; Principiile si elementele strategice ce stau la baza Ordonantei nr. 2/2021
privind depozitarea deseurilor; T1pur1 de deseuri acceptate la depoz1tare si pe ce tipuri de depozite,
rolul si responsablhtatl le persoanelor Jurldlce care opereaza un depozrt de deseuri, rolul si
responsab1 litatea autoritatii publice locale.
Atributii stabilite in fisa postulm

a) Urmareste transpunerea in legislatia nationald a prevederilor Directivei nr. 2008/98/CE privind
deseurile si de abrogare a anumitor dlrectwe inclusiv actele comunitare subsecvente, precum si
revizuirea acestora;
b) Urmareste promovarea in legislatia nationald a legislatiei privind gestionarea deseurilor din
constructii si desfiintari;
c) Urmaregte transpunerea prevederilor Directivei nr. 1999/31/CE privind depozitele de deseuri, cu



amendamentele ulterioare;

d) Urmareste transpunerea si aplicarea Directivei 2006/21/CE a Parlamentului European si a Consiliului
din 15 martie 2006 privind gestionarea deseurilor din industriile extractive si de modificare a Directivei
2004/35/CE;

e) Urmareste aplicarea in legislatia nationalé a prevederilor Conventiei de la Basel si a Regulamentului
CE nr. 1013/2006 privind transferurile de deseuri;

f) Gestioneaza aspecte care se refera la §i deriva din legislatia privind transferurile de deseuri;

g) Urmareste transpunerea si implementarea in legislatia nationala a Directivei (UE) 2000/53/CE
privind vehiculele scoase din uz;

h) Gestioneaza aspecte care se referd la si deriva din legislatia privind compostul, uleiurile uzate si
deseurile de origine animald, care intrd in sfera de competentd a Ministerului Mediului, Apelor si
Padurilor;

i) Urmareste transpunerea prevederilor Directivei nr. 94/62/CEE privind ambalajele si deseurile de
ambalaje, cu amendarile ulterioare.

j) Initiazd, elaboreaza si promoveaza proiecte de acte normative in domeniul gestionarii deseurilor;
k) Propune proiecte de acte normative care completeaza legislatia national3 in baza legislatiei Uniunii
Europene in din domeniul deseurilor;

l) Realizeaza tabele de concordanta corespunzitoare transpunerii legislatiei europene specifice
domeniului deseurilor;

m) Elaboreaza fundamentarea tehnica corespunzitoare a deciziilor de reglementare in domeniul
deseurilor;

n) Pregateste sau contribuie la formularea de raspunsuri cu caracter tehnic solicitate de citre
organismo sau organizatii europene si internationale,

o) Furnizeaza in scris, conform prevederilor Ordonantei nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii
de solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile ulterioare
informatii cu caracter public persoanelor fizice si juridice privind legislatia din domeniul gestionarii
deseurilor;

p) Asigura legatura cu compartimentul de specialitate din cadrul Administratiei Fondului pentru Mediu
si Garzii Nationale de Mediu;

q) Analizeaza si face propuneri pentru imbundtatirea rapoartelor intocmite de ANPM, cum ar. fi
Raportul privind Starea Mediului, Raportul de Monitorizare al Planului National de Gestionare a
Deseurilor si al Planului National de Prevenire a Generarii Deseurilor

r) Analizeaza proiecte de acte normative initiate de alte autoritati, din punct de vedere al integrarii
politicilor de mediu, sectiunea gestionarea deseurilor;

s) Participa in calitate de membru in grupurile de lucru nationale/internationale sau comisiile
interministeriale in care este nominalizat de cétre seful ierarhic;

s) Participa la programe si proiecte interne si internationale;

t) Reprezinta Directia Generala Deseuri si Situri Contaminate in cadrul reuniunilor/intalnirilor/
seminariilor nationale si internationale la care este nominalizat de catre seful ierarhic;

t) Participa la elaborarea documentelor de sinteza solicitate de conducerea ministerului sau de sefii
ierarhici superiori;

u) Promoveaza activitati de informare a publicului in domeniul gestionarii deseurilor, in colaborare cu
Directia Comunicare;

v) Raspunde pentru activitatea desfasurata;

x). Realizeaza lucrarile repartizate la cel mai inalt standard de calitate si in termenele dispuse;

y) Colaboreaza intra si interdepartamental cu toate compartimentele din cadrul Ministerut Mediului s
Apelor si Padurilor pentru rezolvarea unor aspecte care tin de domeniul deseurilor, conform
atributiilor;

z) Asigura protectia informatiilor, care potrivit dispozitiilor legale sunt confidentiale, respectiv
pastrarea confidentialitatii documentelor, a continutului acestora, precum si a datelor si informatiilor
de care ia cunostinta in conformitate cu prevederile legale in vigoare (postul implici accesul la
documente, date si informatii cu caracter confidential);

aa) Participa la testarile periodice, conform prevederilor legale, in scopul confirmarii cunostintelor
profesionale, aptitudinilor si abilitatilor necesare exercitarii functiei publice;

ab) ?ntre’;ine in bune conditii bunurile (obiectele de inventar) din dotare;

ac) Respecta regulamentul de ordine interna si PSI la locul de munci;

ad) Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare;



ae). Indeplineste orice alte atributii din domeniul sau de calificare si competent dispuse de catre
seful ierarhic sau de cétre conducerea institutiei, ludnd in considerare functia publicd si gradul
profesional;

af) Are obligatia de a-si imbunatati in mod continuu abilitatile si pregatirea profesionali;

ag) Adopta o tinuta morala si vestimentard decents atat in relatiile cu colegii de serviciu, cat si in
relatiile profesionale cu persoanele din afara i nstitutiei.

Continutul dosarului de concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in Anexa nr. 1;

b) copia cartii de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

€) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atest}
starea de sanatate trebuie insotit de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
in conditiile legii;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de finscriere, privind faptul 3, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractual individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. n acest caz, candidatul declarat admis la proba
de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competenta are obligatia sd completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data $i ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
care, lainscrierea la concurs, candidatul solicit3 expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competent3, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform disporzitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare, modelul orientativ
al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munci si in
specialitatea studiilor este prevazut in Anexa nr. 2:

PUBLICAT IN DATA DE 28.01.2025

Dupa verificarea de catre comisia de concurs a eligibilitatii candidatilor in etapa de selectie a
dosarelor, se va afisa pe site si la locul desfasurdrii concursului lista cu candidatii care intrunesc
conditiile de participare la proba suplimentar& IT, respectiv proba scrisa a concursului,

Pentru sustinerea probei suplimentare de competente in domeniul tehnologiei informatiei -
nivel de bazd, candidatii vor fi prezenti in data de 04.03.2025 incepand cu ora 8:45 la sediul
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, intrarea B, bld. Libertatii, Nr. 12, Sector 5, Bucuresti cu
actul de identitate (C.1.).



in vederea participarii la proba scris3, candidatii admisi la selectia dosarelor, respectiv la proba
suplimentara de competente in domeniul tehnologiei informatiei vor fi prezenti in data de 04.03.2025
incepand cu ora 11.45 la sediul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, intrarea B , bld. Libertatii,
Nr. 12, Sector 5, Bucuresti cu actul de identitate (C.L).

Informatii suplimentare privind concursul pot fi obtinute la telefon 021/408.95.65 de la doamna
Valentina CIULEI, consilier in cadrul Serviciului Gestionare Resurse Umane care va asigura secretariatul
concursului, e-mail: valentina.ciulei@mmediu. ro.

Conditiile de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical $i psihologic sa exercite o functie publici. Atestarea starii de
sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv
pe baza de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice, conform informatiilor de mai sus din anunt;

8) nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face- o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

h) nu le- a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr- o functie publica sau nu i- a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de Curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e- mail indicata de autoritatea sau institutia publica in
anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e- mail indicatj de
autoritatea sau institutia publici in anuntul de concurs dupd terminarea programului de lucru al
autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numar de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pani cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire 3n functia publica in cazul promovirii concursului.

Secretar



