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ANUNT

In conformitate cu prevederile art.1, alin.(1) din Anexa la H.G. nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, Ministerul Mediului si Schimbarilor Climatice cu sediul in Bulevardul
Libertatii, nr.12. sector 5. Bucuresti, organizeaza in perioada 26-29 martie 2013 concurs pentru
ocuparea unui post temporar vacant de consilier afaceri europene din cadrul Directiei Relatii
Externe. Acorduri si Tratate Internatioanale.

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor H.G. 286/201 1, dupa cum urmeaza:

- proba scrisid in data de 26.03.2013, ora 10:00 la sediul ministerului din Bulevardul
Libertatii nr. 12, sector 5 Bucuresti;

- interviul in data de 29.03.2013, ora 15:00 la sediul ministerului din Bulevardul Libertatii
nr. 12, sector 5 Bucuresti;

- dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul ministerului din Bulevardul
Libertatii nr. 12, sector 5 Bucuresti, pana la data de 22.02.2013, inclusiv, interval orar
8:30 — 17:00 de luni pana joi si 8:30 — 14:30 vineri.

- selectia dosarelor de concurs se va efectua pana la data de 27.02.2013, inclusiv.

Pentru a participa la concursul de ocupare a postului temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineasca urmatoarele conditii:

- studii de specialitate: studii superioare de lunga duratd in domeniul stiintelor sociale si
politice. stiintelor ingineresti, stiintelor ale vietii i pamantului, stiintelor economice, stiintelor
umaniste:;

- vechimea in specialitate: minimum 2 ani;

- cunostinte operare/programare pe calculator (Word, Excel, Power Point) - nivel mediu;

- limba engleza - nivel avansat;

Conditiile prevazute la art.3 din Anexa la H.G. nr.286/2011, respectiv:



are cetatenia romana. cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintet medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;:

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii. contra
statului ori contra autoritdtii. de serviciu sau in legdtura cu serviciul. care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savdrsite cu
intentie. care ar face — o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art.6 din Anexa la H.G. nr.286/201 1, respectiv:

a) cerere de nscriere la concurs adresata conducatorului institutiei:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii.
dupa caz:

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
indeplinirea conditiilor specifice:

d) copia carnetului de munea, conforma cu originalul, sau. dupa caz, o adeverinta care si
ateste vechimea in munca. in meserie si/ sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar;

[) adeverintd medicala care sd ateste starea de sdnatate corspunzatoare eliberata cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului

sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae;
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NOTA: Actele normative se completeazi cu reglementarile legale de modificare si completare a
acestora, precum si republicarile ulterioare




