MINISTERUL MEDIULUL,
APELOR SI PADURILOR

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea postului unic aferent
functiei contractuale de executie vacante de specialist senior monitorizare si evaluare, in
cadrul Unitatii de Management al Proiectului ,, Prevenirea si reducerea poluarii din spatiul
rural in Romania” (UMP- RAPID), finantare din fonduri de la Banca International& pentru
Reconstructie si Dezvoltare
20.05.2024, ora 10.00 - proba scrisa

Descrierea functiei contractuale:

Nivelul postului: functie contractual de executie, vacanta

Identificarea functiei contractuale: specialist senior monitorizare si evaluare, in cadrul UMP-
RAPID, perioada determinati

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi (40 ore/sdptamana)

I. Documentele necesare pentru inscrierea la concursul organizat pentru ocuparea postului unic
aferent functiei contractuale de executie vacante de specialist senior monitorizare si evaluare,
in cadrul UMP-RAPID

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

C) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atest} indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea say institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in muncy si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medical care sj ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatulyi sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

* Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 2.
** Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in anexa nr. 2 trebuie sa cuprindi
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2 si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncs acumulata,
Precum si vechimea in specialitatea studiilor.

*** Adeverinta care atestj starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru

candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabilj, adeverinta care atestd
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starea de sanatate trebuie insotit3 de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

**** Copiile de pe actele previzute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezints insotite de documentele originale, care se certificad cu
mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

***** Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publica competent cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit.
f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia n care candidatul
solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicity de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, potrivit legii.

Dosarele de inscriere la concursul din data de 20.05.2024 ora 10°° - proba scrisd, se depun in
termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii pe pagina proprie de internet, la sediul
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor din Bd. Libertatii nr.12, Sector 5, Bucuresti, respectiv
in perioada 18.04-07.05.2024 (inclusiv) la Serviciul Gestionare Institutii Subordonate, mezanin,
camera 211, in intervalul orar 8*-17% de (uni pan joi, iar vineri in intervalul orar 8%°-14%.

PUBLICAT PE PAGINA DE INTERNET: www.mmediu.ro si pe portalul: posturi.gov.ro in data de
18.04.2024.

Dupa verificarea de catre comisia de concurs a dosarelor de inscriere, se va afisa lista cu
candidatii care intrunesc conditiile de participare la concurs.

In vederea participarii la probele suplimentare, candidatii admisi la proba de selectie a dosarelor
vor fi prezenti:

- in data de 15.05.2024 (a ora 9:45 la sediul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, bld.
Libertatii, nr. 12, sectorul 5, Bucuresti, pentru proba de competente in domeniul tehnologiei
informatiei- nivel avansat.

- in data de 15.05.2024 la ora 12.45 la sediul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, bld.
Libertatii, Nr. 12, sectorul 5, Bucuresti, pentru proba de competente lingvistice de comunicare
in limba engleza-nivel avansat.

In vederea participarii la proba scrisa, candidatii admisi la selectia dosarelor, la probele
suplimentare de competente in domeniul tehnologiei informatiei si competente lingvistice de
comunicare in limba englez vor fi prezenti in data 20.05.2024 la ora 09.45 la sediul Ministerului
Mediului, Apelor si Padurilor, bld. Libertatii, nr. 12, Sector 5, Bucuresti.

ETAPELE CONCURSULUI:
a) Selectia dosarelor de inscriere (se va face in termen de maximum doua zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor);

b) Proba de competente in domeniul tehnologiei informatiei- 15.05.2024, incepand cu ora
10.00;



¢) Proba de competente lingvistice de comunicare in limba engleza- 15.05.2024, incepand cu
ora 13.00;

d) Proba scrisa- 20.05.2024, incepand cu ora 10.00;

e) Interviul- data si ora interviului se vor stabili si comunica ulterior afisarii rezultatelor probei
scrise;

Interviul se realizeazid conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea
interviului sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;

b) capacitatea de analizi si sinteza;

C) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;

e) abilitati de comunicare;

f) initiativa si creativitate.

Alte informatii suplimentare referitoare la concurs pot fi obtinute la telefon 021/408.95.93, pe
adresa de e-mail: marilena.carasel@mmediu.ro si la sediul Ministerului Mediului, Apelor si
Padurilor, Bld. Libertatii nr.12, Sector 5, Bucuresti, doamna Marilena CZ\R/XSEL, consilier superior
- DGRUJRP.

CONDITII DE PARTICIPARE

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiului  Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestat3 pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiy pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica
a unei persoane;

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

- Studii superioare de lungi durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in
urmatoarele ramuri de stiinte: stiinte ale pamantului si atmosferei, stiinte economice, stiinte
administrative sau in domeniul fundamental de stiinte: stiinte ingineresti;

- Cel putin 7 ani de experienta practica doveditd in domeniul managementului de program/
proiect/contracte;

- Cel putin 5 ani de experient4 practics dovedits in domeniul monitorizarii si evaluirii;

- Experienta practicd (minimum 1 an) in monitorizarea si evaluarea proiectelor/contractelor
finantate international;

- Experienta practica relevantd (minimum 1 an) in domeniul gestionrii input-urilor sau output-
urilor din agricultura care pot contribui la poluare in spatiul rural;

- Experienta practica dovedita (minimum 1 an) in gestionarea de programe/proiecte/contracte
in domeniul agriculturii/dezvoltarii rurale;

- Cunoastere buna a cerintelor si procedurilor de monitorizare si evaluare ale BM; experienta
in lucrul cu BM constituie un plus;

- Cunostinte solide de Mmanagement de proiect si cunoasterea reglementarilor in vigoare privind
elaborarea documentatiilor tehnico-economice pentru investitiile publice sunt o necesitate;

- Experienta relevanta (minimum 3 ani) in realizarea de rapoarte.

ATRIBUTIILE POSTULUI:

1. Sprijina Directorul UMP in toate problemele care implica implementarea Proiectului si care
privesc monitorizarea si evaluarea Proiectului ;

2. Monitorizeaza implementarea Proiectului folosind indicatorii de monitorizare agreati;

3. Ofera sprijin UMP in pregatirea planurilor de actiune, folosind datele obtinute pe baza
procesului de monitorizare, informatiile de raspuns obtinute in faza de implementare, lectiile
invatate, precum si aplicarea practicilor imbunatatite;

4. Lucreaza impreuni cu institutiile de implementare pentru a stabili un sistem de monitorizare
aferent Componentei 1 de investitii publice si Componentei 2 pentru transferul de cunostinte
din cadrul Proiectului RAPID;

5. In baza MOP al Proiectului RAPID, dezvolti un sistem de monitorizare care si conduci la
colectarea datelor si informatiilor necesare raportirii citre Banca Mondialg;

6. Dezvolta termeni de referinta si coordoneazi contractele aferente colectarii datelor de
monitorizare si evaluarii Proiectulyi RAPID;



7. Tntocmeste rapoarte semestriale consolidate de progres pentru intregul Proiect, pe baza
rapoartelor de monitorizare care sunt furnizate de institutiile de implementare, inclusiv
planuri detaliate de implementare si planuri de actiune;

8. T:;;i asuma responsabilitatea de a coordona s supraveghea planurile de mediu si masurile de
reducere a riscurilor de mediu in zona de monitorizare alocata;

9. Efectueaza vizite periodice pe teren, in vederea inspectarii si aprobirii modului in care sunt
implementate planurile de actiune si pentru monitorizarea conformitatii acestora;

10. Asista specialistii in achizitii, dupa caz, in pregitirea specificatiilor tehnice pentru lucririle
si echipamentele aferente investitiilor de mediu din ferme sau pentru investitiile in
imbunatatirea capacitatii administrative a beneficiarilor publici ai Proiectului;

11.Participa, daca este cazul, la organizarea de seminarii, sesiuni de formare, vizite de studiu
Cu accent pe poluarea din spatiul rural;

12.Este membru n cadrul comisiilor de evaluare/selec;ie/negociere/recept,ie organizate in
cadrul UMP, in conformitate cu actele administrative individuale;

13. Atesta realitatea, regularitatea si legalitatea documentelor justificative pentru operatiunile
de plata, in conformitate cu actele administrative individuale;

14.Tndepline§te obligatiile care decurg din implementarea si dezvoltarea in cadrul UMP a
Sistemul de control intern managerial;

15.Tndeplineste urmitoarele obligatii privind securitatea si sinatatea in munci:

i.  efectueaza controale medicale (periodic si ori de cate ori intervine o schimbare a
locului de munca, a locului de munci sau a conditiilor de munca, in alte imprejurari
stabilite de medicul de medicina muncii) si prezintd fisa de aptitudini care atest
efectuarea acestor examinari medicale;

fi.  participa la formare periodici si suplimentara in domeniul sanatatii si securitatii in
muncad, isi insuseste si respect cu strictete prevederile legislatiei privind sinitatea si
securitatea in munca si masurile stabilite pentru prevenirea accidentelor de munci
si/sau a bolilor profesionale.

BIBLIOGRAFIE:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. TitlulIsill ale partii a VI-a din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 43/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului,
Apelor si Padurilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

6. Legea nr. 332/2023 privind ratificarea Acordului de imprumut (Proiectul privind prevenirea
si reducerea poludrii din spatiul rural in Romania) intre Romania $i Banca Internationald
pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Bucuresti la 6 aprilie 2023;

7. Managementul ciclului de proiect - manual editia 2003: //ier.gov.ro/wp-
content/uploads/publicatii /Manual_PCM. pdf
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8. Ghid de bune practici in management de proiecte:
https://www.mdlpa.ro/userfiles/qhid MP. pdf

9. Codul de bune practici agricole pentru protectia apelor impotriva poluarii cu nitrati din surse
agricole: https://apanoastra.ro/codul-de—bune-practici-aqricole-pentru-protectia-apelor-
impotriva—poluarii-cu-nitrati-din-surse-aqricole-text-inteqral

10. Directiva 676/91/CEE privind protectia calitatii apei impotriva poluirii cauzate de nitratii
proveniti din surse agricole (Directiva Nitrati);

11. Hotararea Guvernului nr. 964/2000 privind aprobarea Planului de actiune pentru protectia
apelor impotriva poludrii cu nitrati proveniti din surse Agricole;

12. Manual ECDL Calcul tabelar - Microsoft Excel 2019 - Raluca Constantinescu, lonut Dan&ils;

13. Manual ECDL Editare de text - Microsoft Word 2019 - Raluca Constantinescu, lonut Dan&ils;

14. Manual ECDL Instrumente online - Microsoft Outlook 2019 - Raluca Constantinescu, lonut
Danaila;

15. Manual ECDL Prezentari - Microsoft PowerPoint 2019 - Raluca Constantinescu, lonut Danaila;

TEMATICA:

1. Drepturile si libertatile fundamentale, indatoririle fundamentale;

Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

Reglementari privind personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;

Functiile pe care le exercitd Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, in conditiile legii, in

domeniile proprii de competenta;

6. Descrierea si realizarea Proiectulyi privind prevenirea si reducerea poluarii din spatiul rural
in Romania, incluzand modalitati de punere in aplicare, raportarea si evaluarea monitorizarii
Proiectului, achizitiile, tragerea sumelor, definitii;

7. Managementul ciclului de proiect - integral;

8. Ghid de bune practici in management de proiecte - integral;

9. Codul de bune practici agricole pentru protectia apelor impotriva poluarii cu nitrati din surse
agricole:  https:/ /apanoastra.ro/codul-de-bune-practici-aqricole-pentru-protectia-apelor-
i_rnpotriva—poluarﬁ-cu-nitrati~din-surse-agricole~text-inteqral

10. DIRECTIVA CONSILIULUI din 12 decembrie 1991 privind protectia apelor impotriva poludrii cu
nitrati proveniti din surse agricole (91/676/CEE)- integral;

11. Hotararea Guvernului nr. 964/2000 privind aprobarea Planului de actiune pentru protectia
apelor impotriva poludrii cu nitrati proveniti din surse Agricole;

12. Sisteme de operare calculatoare personale: Windows 10 , Windows 11, Browsere Webs (Edge,
Chrome, Firefox, Safari etc. ) si pachetul Microsoft Office (Word, Excel, Outlook, PowerPoint).

U AN w N

NOTA: Actele normative se completeazi cu reglementarile legale de completare si modificare a
acestora, precum si cu republicarile ulterioare.
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