MINISTERUL MEDIULUI,
APELOR $1 PADURILOR

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea postului aferent functiei
contractuale de conducere vacante de Director al Unitatii de Management al Proiectului
»Controlul Integrat al Poluarii cu Nutrienti”
07.06.2023, ora 10.00 - proba scrisa

Descrierea functiei contractuale:

Nivelul postului: functie contractuala de conducere, vacanta

Identificarea functiei contractuale: Director al Unitatii de Management al Proiectului ,,Controlul
Integrat al Poluarii cu Nutrienti”, perioada determinatd

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi (40 ore/saptamana)

|. Documentele necesare pentru inscrierea la concursul organizat pentru ocuparea postului
aferent functiei contractuale de conducere vacante de Director al Unitétii de Management al
Proiectului ,,Controlul Integrat al Poluarii cu Nutrienti”

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr.1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate; .

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

* Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 2.

** Adeverin{ele care au un alt format decat cel prevazut in anexa nr. 2 trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2 si din care sa rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatad/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea in
specialitatea studiilor,

*** Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea
de sénatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

**** Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
"conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

***** Documentul prevdzut la lit. f} poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institufia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier Judu:lar
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f),

anterior datei de sustinere a probel scrise gi/sau probei practice. In situatia in care candidatul
solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
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cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publici organizatoare a concursului,
potrivit legii.

Dosarele de inscriere la concursul din data de 07.06.2023 ora 10% - proba scrisi, se depun in
termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii pe pagina proprie de internet, la sediul
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor din Bd. Libertatii nr.12, Sector 5, Bucuresti, respectiv in
perioada 10.05- 23.05.2023 (inclusiv) la Serviciul Gestionare Institutii Subordonate, mezanin,
camera 211, in intervalul orar 8*%-17% de {uni pana joi, iar vineri in intervalul orar 8*-14%,

PUBLICAT PE PAGINA DE INTERNET: WWW.MMEDIU.RO SI PE PORTALUL: POSTURLGOV.RO iN
DATA DE 10.05.2023,

Dupa verificarea de catre comisia de concurs a dosarelor de inscriere, se va afisa lista cu candidatii
care intrunesc conditiile de participare la concurs, lista cu candidatii care intrunesc conditiile de
participare la probele suplimentare.

In vederea participarii la probele suplimentare, candidatii admisi la proba de selectie a dosarelor
vor fi prezenti: '

- n data de 31.05.2023 la ora 8:45 la sediul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, bid.
Libertatii, Nr. 12, sectorul 5, Bucuresti, pentru proba de competente in domeniul tehnologiei
informatiei- nivel avansat.

- in data de 31.05.2023 la ora 11.15 la sediul Ministerului Mediutui, Apelor si Padurilor, bld.
Libertatii, Nr. 12, sectorul 5, Bucuresti, pentru proba de competente lingvistice de comunicare in
limba engleza-nivel avansat. La aceastd proba vor participa doar candidatii declarati “admis” la
prima proba suplimentara.

In vederea participérii la proba scrisd, candidatii admisi la selectia dosarelor, respectiv la probele
suplimentare de competente lingvistice de comunicare in limba englez3 si competente in domeniul
tehnologiei informatiei vor fi prezenti in data de 07.06.2023 la ora 09.45 la sediul Ministerului
Mediului, Apelor si Padurilor, bld. Libertatii, Nr. 12, Sector 5, Bucuresti.

ETAPELE CONCURSULUI:
a) Selectia dosarelor de inscriere (se va face in termen de maximum dous zile lucritoare de
la data expirarii termenului de depunere a dosarelor);
b) proba de competente in domeniul tehnologiei informatiei - 31.05.2023, incepand cu ora
09.00;
c) proba de competente lingvistice de comunicare in limba englezi - 31.05.2023, incepéand
cu ora 11.30;
d) Proba scrisa - 07.06.2023, incepand cu ora 10.00;
e} Interviul- data si ora interviului se vor stabili si comunica ulterior afisrii rezultatelor
probei scrise;
Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea
interviului sunt: '
a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analiza si sinteza;
c) motivatia candidatului;
d} comportamentul in situatiile de criza;
e) abilitati de comunicare;
f} initiativa si creativitate;
g} capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora;
h) exercitarea controlului decizional;
i) capacitatea manageriala.

Alte informatii suplimentare referitoare la concurs pot fi obtinute la telefon 021/408.95.93, pe
adresele de e-mail: alina.petrascu@mmediu.ro, doina.popescu@mmediu.ro, si la sediul Ministerului
Mediului, Apelor si Padurilor, Bld. Libertatii nr.12, Sector 5, Bucuresti, doamna Alina Petrascu,
consilier - DGRUJRP.
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CONDITII DE PARTICIPARE

Poate ocupa postul vacant persoana care ?ndeplineste conditiile prevazute de Legeanr.

53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernuluinr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care cand1deaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de umta;lle sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos ta concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unet infractiuni contra securitatii nationale,

contra autoritatii, contra umanitatii, 1nfract1um de coruptie sau de serviciu, mfrac;lum de fals ori
contra infaptuirii justitiei, mfracnum savarsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post
incompatibila cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
uiterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de nvatdmant, sinitate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabititti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicé a unei persoane;

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

Studii superioare intr-unul din urmatoarele domenii: administratie publicd, administrarea
afacerilor, inginerie, economic sau alt domeniu conex relevant (inclusiv agronomie,
geografie, stiinta mediului), absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- Minimum 9 ani experienta profesionala in management de proiect (inclusiv in management
de programe de finantare/ prmecte cu finantare externa);

- Minimum 5 ani expenenta in administrarea pr01ectelor internationate (inclusiv proiecte cu
finantare externa);

- Minimum 3 ani experienta de conducere;

- Experienta relevanta in lucrut cu Banca Mondial;

- Cunostintele solide de management de proiect sunt obligatorii;

- Excelente abilitati de comunicare cu autoritati nationale, locale, organisme financiare
internationale §i reprezentanti ai acestora;

- Abilitati dovedite de conducere;

- Competente in domeniul tehnologiei informatiei: Microsoft Office (Word, Excel, Internet
Explorer/Chrome, Outlook, Power Point), Microsoft Project- nivel avansat;

- Competente lingvistice de comunicare in limba engleza: citit, scris, vorbit - nivel avansat.

ATRIBUTIILE POSTULUL:

1. Part1c1pa la pregdtirea si implementarea Planurilor de Implementare si a bugetelor
anuale/tnmestnale/lunare
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. Sa‘indrume, coordoneze si gestioneze activitatea UMP cu privire la activititile de achizitii,

management financiar, platl monitorizare, raportare si evaluare;

. Sa coordoneze pregatirea Planului de Implementare a Pr01ectulu1 sa 1l avizeze si sa il supuna

aprobarii Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor si Bancii Mondiale;

. Sa coordoneze pregatirea si executarea integrata a Planului de Implementare a Proiectului,

a planului anual de achmtn $i a bugetului, incorporand experienta dobéandita dm
implementarea anterioara planunlor de implementare si achizitii ale INPCP;

. S& coordoneze activitatile legate de inchiderea INPCP, inclusiv intocmirea si finalizarea

Raportului implementarii si rezultatelor;

Sa coordoneze actlwtai;lle legate de tranzitia catre urmatorul proiect aflat in pregatire;

Sa cooordoneze implementarea financiara si progresul fizic al INPCP in conformitate cu
planurile anuale de 1mplementare, planunle de achizitii, tintele propuse si cu masurile de
atenuare corespunzatoare in cazul in care existd aspecte operationale sau de alta forma
care sa afecteze o implementare fizica si financiara satisfacatoare, orientata catre atingerea
rezultatelor intermediare si finale;

S& propuna, spre semnare, contractele de lucrdri, bunuri si servicii si si se asigure de
respectarea integrald a procedurilor de recrutare previzute in Acordul de Imprumut;

Sa propuna spre aprobare toate cheltuielile eligibile ale Proiectului;

. 5& monitorizeze utilizarea eficientd a fondurilor INPCP furnizate de la Bugetul de Stat prin

intermediul trezoreriei;
Sa se asigure ca Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor este pe deplin informat si implicat

n toate stadiile de implementare a Proiectului;

Sa promoveze colaborarea necesara intre diverse agentii implicate in Proiect;

Sa ia deciziile curente pentru asigurarea executdrii planurilor anuale aprobate pentru
implementarea INPCP si indeplinirea rezultatelor si obiectivelor INPCP;

Sa asigure organizarea de intalniri periodice cu ministrul mediului, apelor si padurilor si/sau
persoana delegata pentru a informa in privinta progresului proiectului;

Sa prezinte orice aspecte critice care ar putea impiedica implementarea proxectulm
ministrului mediului, apelor si padurilor si misiunii de supraveghere a BM in timp util si s3
aplice masurile convenite;

S& propuna, daca este cazul, schimbari si/sau ajustéri ale MOP pentru a fi aprobate de citre
ministrut MMAP, cu obtinerea prealabila a acordului “fara obiectii” (“no-objection”) din
partea BM si pe baza dovezilor privind progresul inregistrat in implementarea INPCP;

S& pastreze minute ale intalnirilor si s& implementeze recomandérile convenite cu ministrul
mediului, apelor si padurilor si/sau misiunile de supraveghere ale BM; R

Sa monitorizeze numirea la timp a auditorilor potrivit prevederilor Acordului de Tmprumut,
si sa coordoneze activitatile pentru realizarea rapoartele de audit, inclusiv raportul final de
audit;

Sa asigure intocmirea §i transmiterea la timp a rapoartelor si documentelor catre MMAP, MFP
si BM, conform cennt;elor de raportare prevazute de Acordul de fmprumut si MOP;

5a coordoneze informatiile primite de la toate componentele si sub- componentele si de la
echipa UMP, fiind responsabil de analiza si interpretarea acestor informatii in pregatlrea si
elaborarea rapoartelor de progres consolidate, ce urmeaza si fie transmise in timp util
ministrului MMAP, MFP, BM, potrivit cerintelor de raportare ale Acordului de Imprumut si
MOP;

Sa revizuiasca §i sa asigure calitatea si consistenta rapoartelor interne si externe pregétite
pe parcursul implementarii INPCP;

5a asigure ca rapoartele interne si externe sunt pregatite si organizate potrivit cerintelor BM
si nationale, respectiv de audit;

5a asigure gestionarea si coordonarea activitatilor desfasurate de personalul UMP INPCP;

Sa evalueze performanta personalului UMP INPCP periodic pentru a se asigura ca sarcinile si
actiunile sunt realizate conform planlflcanlor si a termenilor de referinta aplicabili;

Sa incurajeze personalul si lucrul in echipd, organizarea si dedicatia personaluim UMP.

Face parte din componenta comisiilor de evaluare/selectie/receptie organizate in cadrul
Unitatii de Management al Proiectului, in conformitate cu actele administrative individuale;
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27. Certifica n privinta realitatii, regularitdtii si legalitatii actelor si/sau documentelor
justificative ale operatiunilor de plata, in conformitate cu actele administrative individuale
de imputernicire.

28. indeplineste urmatoarele obligatii care deriva din calitatea de membru al Comisiei de
Monitorizare pentru implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial:

Coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice, a activitatilor

procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de monitorizare a

performantelor, a situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare si de raportare,

respectiv informare catre conducatorul entitatii publice, referitoare la activitdtile

UMP;

Elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial, denumit

in continuare Program de dezvoltare, care se actualizeaza anual la nivelul Ministerului

Mediului, Apelor si Padurilor, referitoare la activitatile UMP;

Part1c1pa la sedmtele Comisiei de monitorizare;

Raspunde de lmplementarea hotararilor adoptate in cadrul Comisiei de monitorizare;

Asigura analizarea documentelor dezbatute in cadrul Comisiei de monitorizare si

transmiterea punctelor de vedere ale structurilor pe care le reprezinti;

Raspunde pentru realizarea in termenele prevézute a actiunilor din responsabilitatea

UMP, din Programul de dezvoltare al Ministerutui Mediului, Apelor si Padurilor;

Monitorizeaza si informeaza presedintele Comisiei de monitorizare asupra stadiului

implementarii sistemului de control intern managerial in cadrul UMP;

Asigura elaborarea si transmiterea catre Secretariatul tehnic Comisiei de monitorizare

a raportarilor privind stadiul imptementarii sistemului de control intern managerial in

cadrul structurilor pe care le reprezintd, la termenele soticitate;

Elaboreaza si transmit anual cdtre Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare,

chestionarele de autoevaluare a stadiului dezvoltérii sistemelor de controt intern

managerial completate la nivelul structurilor pe care le reprezinta, la termenele
solicitate;

Asigurd elaborarea si transmiterea, la termenele solicitate, a contributiei UMP la

lucririle elaborate la nivelul Comisiei de monitorizare si a Secretariatului tehnic;

Analizeaza si prioritizeaza riscurile semnificative din cadrul UMP, care pot afecta

atingerea obiectivelor entitatii publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de

toleranta la risc, anual, aprobate de catre conducerea entitatii;

Transmit misurile de control pentru riscurile semnificative din cadrul UMP catre

Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare;

Formuleaza si dezbat propuneri pentru eficientizarea sistemului de control intern

managerial in cadrul ministerului;

Asigura diseminarea informatiilor privind dezvoltarea sistemului de control intern

managerial in cadrul UMP;

Elaboreaza, la solicitarea presedintelui Comisiei de monitorizare, alte tipuri de situatii,

rapoarte, documente referitoare la implementarea si dezvoltarea sistemului de control

intern managerial.

Indeplmeste urmatoarele obligatii privind secutitatea si sinatatea in munca:

i. sa efectueze controalele medicale propm (periodic si la schimbarea postului,
locului de munca sau a conditiilor in care Tsi desfa;,oara activitatea, in alte cond1§n
stabilite de medicul de medicina muncii) certificind prin fisa de aptitudine in muncé
efectuarea acestora;

ii. sa part1c1pe la instruirea penodlca §1 suplimentara in domeniul securitatii si
sanatatii in munca, sa-si msugeasca §| sa respecte cu strictete prevederile legislatiei
de securitate $i sanatate in munca si masurile stabilite pentru prevenirea producerii
accidentelor de munca si/sau a imbolnavirilor profesionale;

iii. sa efectueze ;1 raspunde de efectuarea instruirii la locul de muncd, periodica si
suplimentara in domeniul secuntatn si sénététii in munca a personalului din
subordine si de verificare a insusirii instructajului in acest domeniu;
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Constitutia Romaniei, republicat3;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000( r) privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile i completarile ultenoare

Titlul I si Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr. 53 privind codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 43/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului,
Apelor si Padurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 46/2017 privind ratificarea Acordului de Tmprumut (finantare aditionala pentru
Proiectul privind controlul integrat al poluadrii cu nutrienti) dintre Romania si Banca
Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 14 aprilie 2016,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completarile ulterioare;
Programul de actiune pentru protectia apelor impotriva poludrii cu nitrati din surse agricole:
https://apanoastra.ro/codul-de-bune-practici-agricole-pentru-protectia-apelor-impotriva-
poluarii-cu-nitrati-din-surse-agricole-text-integral ;

Hotarérea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

DIRECTIVA CONSILIULUI din 12 decembrie 1991 privind protectia apelor impotriva
poluarii cu nitrati proveniti din surse agricole (91/676/CEE) si Programut de actiune
pentru protectia apelor impotriva poluarii cu nitrati din surse agricole - integral;
Planul National de Redresare si Rezilienta, disponibil la https://mfe.gov.ro/pnrr/ ;

The World Bank’s Environmental and Social Framework (ESF)
https://www.worldbank.org/en/projects-operations/environmental-and-social-framework
ENVIRONMENTAL MANAGEMENT PLAN and ENVIRONMENTAL GUIDELINES for Integrated
Nutrient Pollution Control Project http://www.inpcp.ro/wp-
content/uploads/2019/08/Revised-INPCP-AF-EMP_Aug2019.pdf

Calculatoare personale- utilizare;

Sisteme de operare calculatoare personale: Windows 7, Windows 10, Microsoft Office
(Word, Excel, Internet Explorer/Chrome, Qutlook, PowerPomt)

TEMATICA:

1.
2
3
4,
5

6.

10.

Drepturile si libertatile fundamentale, indatoririle fundamentale;

. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

Reglementari privind personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;

. Functiile pe care le exercita Ministerul Mediului, Apelor si Paduritor, in conditiile legii, in

domeniile proprii de competenta;
Descrierea si realizarea Proiectul privind Controlul Integrat al Poluarii cu Nutrienti,
incluzand monitorizarea, raportarea si evaluarea proiectului, achizitiile, tragerea sumelor,

impartirea cheltuielilor eligibile, definitii;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completérile ulterioare -
capitolul ill, Sectiunea a 3-a - Prevederi referitoare la investitiile publice;

Directiva Nitrati (91/676/CEE) si Programul de actiune pentru protectia apelor impotriva
poludrii cu nitrati din surse agricole - integral;

Programul de actiune pentru protectia apelor impotriva poluarii cu nitrati din surse agricole
- integral

Planul National de Redresare si Rezilientd, sectiune aferentd Pilon 1. Tranzitie verde-
Componenta 3 Managementul integrat al deseurilor si tranzitia catre economia circulara;
Sub-Componenta 1.2 Dezvoltarea infrastructurii pentru managementul gunoiului de grajd si




12.

13.

14,
15.

MINISTERUL MEDIULUL,
APELOR $I PADURILOR

al altor deseuri agricole compostabile, disponibil ta https://mfe.gov.ro/pnrr/ - tipuri de
investitii;

. The World Bank’s Environmental and Social Framework (ESF)

https://www.worldbank.org/en/projects-operations/environmental-and-social-framework-

integral;

ENVIRONMENTAL MANAGEMENT PLAN and ENVIRONMENTAL GUIDELINES for Integrated
Nutrient Pollution Control Project http://www.inpcp.ro/wp-

content/uploads/2019/08/Revised-INPCP-AF-EMP_Aug2019.pdf- integral;

Hotarérea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/ prmectelor de investitii finantate
din fonduri publlce cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

Calculatoare personale - utilizare si baze de date SQL;

Sisteme de operare calculatoare personale: Windows 7, Windows 10, Microsoft Office

{(Word, Excel, Internet Explorer/Chrome, Outlook, PowerPoint).

NOTA: Actele normative se completeaza cu reglementarile legale de completare si modificare a
acestora, precum si cu republicarile ulterioare.

Secretar concurs

!






