GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL MEDIULUIL, APELOR SI PADURILOR

ORDIN
Nr.£92.. din ... AL.0% 2022

privind desemnarea consilierului de etica in cadrul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, a
doamnei MEZA loana

Avind in vedere:
- Referatul Directiei Resurse Umane nr. DRU/200741/07.04.2022 privind desemnarea consilierului
de eticd in cadrul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor a doamnei MEZA Ioana;

in conformitate cu prevederile:

- Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Ordinului ministrului mediului, apelor si padurilor nr.371/2020 privind aprobarea organigramei
detaliate si a statului de functii pentru aparatul propriu al Ministerului Mediului, Apelor si
Padurilor, cu modificérile ulterioare;

in temeiul:

- art.57 alin.(1), alin.(4) si alin.(5), art.451 alin.(3), art.452 si art.454 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

- art.13 alin.(4) din Hotirdrea Guvernului nr.43/2020 privind organizarea si functionarea
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

ministrul mediului, apelor si padurilor emite prezentul
ORDIN

Art.1. (1) Incepand cu data prezentului ordin, doamna MEZA Ioana, avand functia publica specifica
de manager public, grad profesional superior, gradatia 3 in cadrul Unititi de Politici Publice, este
desemnata consilier de eticd in cadrul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, pentru o perioadi de
3 ani.

(2) Fisa de post a doamnei MEZA Toana va fi completata in mod corespunzitor cu atributiile
prevézute la art.454 coroborat cu art.452 alin.(2) si alin.(4) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.2. Cu aceeasi datd. prevederile Ordinului ministrului mediului, apelor si padurilor nr.
1778/30.09.2020 privind desemnarea consilierului de eticd in cadrul Ministerului Mediului, Apelor si
Padurilor, 1si inceteaza aplicabilitatea.

Art.3. Prezentul Ordin se poate contesta in conditiile si termenele prevéazute la art. 11 din Legea nr.
554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare la Sectia de
contencios administrativ si fiscal a Tribunalului.

Art.4. Directia Resurse Umane si persoana nominalizatd duc la indeplinire prevederile prezentului
Ordin.

Art.5. Prezentul ordin se comunici celor interesati si doamnei MEZA loana prin grija Directiei
Resurse Umane in termen de maximum 5 zile lucritoare de la emitere.




